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ค าน า 
 
 
 

                         ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให๎แกํองค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. 2542 ได๎บัญญตัิให๎มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจ
ให๎แกํองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ซึ่งได๎ก าหนดการถํายโอนภารกิจ และการจัดสรรสัดสํวนของภาษี
เพื่อให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นน าไปบริหารจัดการให๎เกิดประโยชน์สูงสุดแกํประชาชน 

                        ดังนั้น อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. 2548 แก๎ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือ 
ดํวนที่สุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ๎อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ก าหนดระยะเวลา
แผนพัฒนาท๎องถิ่นเป็นเวลา 5 ปี เพื่อมีความสอดคล๎องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลํุมจังหวัด รวมท้ังแผนปฏิบัติราชการประจ าปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีกลุํม
จังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพื้นท่ีได๎อยํางมี
ประสิทธิภาพ อันจะกํอให๎เกิดประโยชน์สูงสุดให๎กับประชาชน 

                      องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ จึงได๎จัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) เพื่อก าหนดทิศทางการบริหารท๎องถิ่นให๎เป็นไปตามวิสัยทัศน์ท่ีได๎ก าหนดไว๎ หวังเป็นอยํางยิ่งวํา 
แผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) จะประสบความส าเร็จตามท่ีได๎วางไว๎ และสามารถแก๎ปัญหา
ให๎กับประชาชนในท๎องถิ่นได๎เป็นอยํางดี 
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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 



 

************************************************************ 
 

๑.ด้านกายภาพ 
ประวัติความเป็นมาของต าบลต าหรุในสมัยกํอนในต าบลต าหรุ   ได๎มีทานขุนต าหรุ  มาจัดเก็บภาษีทางน้ า

ในพ้ืนที่อ าเภอบ๎านลาดและต าบลต าหรุเป็นอยูํประจ า  และมาพักอาศัยในพ้ืนที่ต าบลต าหรุ  จนกลายเป็น
ที่เรียกขานพ้ืนที่เป็นต าบล “ต าหรุ”  จนถึงปัจจุบัน 

องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ ได๎รับการยกฐานะขึ้นเป็นองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารสํวนต าบล เมื่อวันที่ ๑๔ เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่ท าการใน
ปัจจุบัน ตั้งอยูํหมูํที่ 2 ต าบลต าหรุ อ าเภอบ๎านลาด จังหวัดเพชรบุรี  

ค าขวัญของต าบลต าหรุ 
                        ขุนต าหรุคูํต าบล ยลการเหํเรือบก  มรดกวัฒนธรรม แขํงขันเรือยาวประเพณี มีดีน้ าพริกแกง  
 แหลํงข๎าวซ๎อมมือ  ขึ้นชื่อน้ าตาลโตนด 
 

 ๑.๑ ที่ตั้ง (แสดงที่ตั้งและระยะหํางจากจากอ าเภอ)    
  องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุอยูํที่ ๒ บ๎านระหารน๎อย  อ าเภอบ๎านลาด  จังหวัดเพชรบุรี               
เป็นต าบลหนึ่งใน ๑๘ ต าบลของอ าเภอบ๎านลาดหํางจาก ที่วําการอ าเภอบ๎านลาด ระยะทางประมาณ ๔ กิโลเมตร    
 

  



 

     -๒-      
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ   

  ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปของต าบลต าหรุ   เป็นที่ราบลุํมมีแมํน้ าเพชรบุรีไหลผํานจากตอน
เหนือลงสูํตอนใต๎ ตลอดแนวทางทิศตะวันออกของต าบล และเป็นเส๎นเขตติดตํอกับต าบลถ้ ารงค์สํวนทางตะวันตก
ของต าบลมีห๎วยมะกอกไหลผํานตลอดแนวเป็นเส๎นเขตติดตํอกับต าบลไรํสะท๎อนภายในต าบลมีห๎วยละหานใหญํ
ไหลผํานบริเวณทางตอนบนลงมาบรรจบกับห๎วยมะกอกและมีทางหลวงจังหวัด หมายเลข ๓๑๗๔๙ ตัดเลียบขนาน
กับคลองชลประทานสายใหญํฝั่งซ๎าย ๑ สาย ตัดผํานกลางต าบลสภาพพ้ืนที่ มีความเหมาะสมกับการท า
เกษตรกรรม อาทิเชํน การท านา  การปลูกพืชไรํ  พืชผักสวนครัว หรือการเลี้ยงสัตว์ 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ (ท่ีมา : ส านักงานอุตุนิยมวิทยาจังหวดัเพชรบุรีและแผนพัฒนาจังหวัดสี่ปี) 
 ต าบลต าหรุอยูํใกล๎กับตัวจังหวัดเพชรบุรี จึงมีลักษณะภูมิอากาศคล๎ายคลึงกับจังหวัดเพชรบุรี ซ่ึง 

จังหวัดเพชรบุรีอยูํภายใต๎อิทธิพลของลมมรสุมที่พัดเวียนเป็นประจ าเป็นฤดูกาล ๒ ชนิด คือ พัดจากทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาว เรียกวําฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให๎จังหวัดเพชรบุรีซึ่งอยูํทางตอนบน
ของภาคใต๎ฝั่งตะวันออกมีฝนน๎อยในชํวงฤดูหนาว และมีอากาศเย็นเป็นครั้งคราวคล๎ายคลึงกับภาคกลาง แตํในชํวง
ต๎นฤดูอาจมีฝนตกชุกได๎ สํวนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต๎ ลมนี้จะพัดประจ าในฤดูฝน และเป็นลมที่
พัดผํานมหาสมุทรอินเดีย จึงท าให๎ประเทศไทยมีฝนตกมาก แตํเนื่องจากจังหวัดเพชรบุรีอยูํหลังทิวเขาตะนาวศรีซึ่ง
ปิดกั้นทางลมนี้ไว๎จึงเป็นที่อับฝน และมีฝนตกน๎อยในชํวงฤดูฝน ฝนสํวนใหญํจะตกมากในชํวงฤดูหนาวคือระหวําง
เดือนตุลาคมถึงพฤศจิกายน แบํงฤดูกาลออกเป็น   ๓  ฤดูดังนี้ 

 ฤดูร๎อน เริ่มตั้งแตํกลางเดือนกุมภาพันธ์ - กลางเดือนพฤษภาคม 
 ฤดูฝน เริ่มตั้งแตํกลางเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนตุลาคม 
 ฤดูหนาว เริ่มตั้งแตํกลางเดือนตุลาคม - กลางเดือนกุมภาพันธ์ 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินในต าบลต าหรุสํวนใหญํเป็นดินรํวน และดินเหนียวปนทรายตามล าดับ ซึ่งเป็นดินที่มี
ความอุดมสมบูรณ์ สํวนใหญํใช๎ปลูกข๎าวและพืชสวน  เชํน มะนาว  ชมพํู  มะมํวง  กล๎วยและพืชผักสวนครัว  
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 

๒.๑ เขตการปกครอง    คือ   
 

ทิศเหนือ  ติดตํอกับ ต าบลบ๎านลาดและต าบลทําซ๎าง อ าเภอบ๎านลาด   
ทิศใต๎   ติดตํอกับ ติดตํอกับต าบลถ้ ารงค์ อ าเภอบ๎านลาด   
ทิศตะวันออก  ติดตํอกับ ติดตํอกับต าบลยางหยํอง อ าเภอทํายาง  
ทิศตะวันตก  ติดตํอกับ ต าบลไรํสะท๎อน อ าเภอบ๎านลาด 
 องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ  มีพื้นท่ีประมาณ  9.229  ตารางกิโลเมตร  (5,768 ไรํ)  
โดยที่หมูํ 1.มีเนื้อที่ 1.02 ตารางกิโลเมตร(637.5 ไรํ)  /  หมูํ 2. มีเนื้อที่ 2.016 ตารางกิโลเมตร(1,260. ไรํ)   
/หมูํ3.  มีเนื้อที ่0.656 ตารางกิโลเมตร (410 ไรํ)      /  หมู ํ4.มีเนื้อท่ี  1.767 ตารางกิโลเมตร(1,104 ไรํ)   
/หมูํ5. มีเนื้อท่ี  2.085 ตารางกิโลเมตร(1,303 ไรํ)   /  หมู ํ6.มีเนื้อท่ี  1.685 ตารางกิโลเมตร(1,053 ไรํ)    
ตั้งอยูํทางทิศตะวันตกของที่วําการอ าเภอบ๎านลาด  ระยะทางหํางจากอ าเภอบ๎านลาด  2.8  กิโลเมตร  
หํางจากจังหวัดเพชรบุรี  8  กิโลเมตร   

 
 
 
 
 

ที่มา : 



 

-๓- 
 
๒.๒ การเลือกตั้ง 
     องค์การบริหารสํวนต าบลมีเขตการปกครอง จ านวนหมูํบ๎าน  ๖ หมูํบ๎าน จ านวนหมูํบ๎านในเขต 

องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุเต็มทั้งหมูํบ๎าน ๖  หมูํบ๎าน แบํงออกเป็น 
(๑)ฝุายสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ 
สภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ  มีสมาชิกจ านวน ๑๒  คน มีที่มาจากการเลือกตั้ง  

จ านวน ๖  หมูํบ๎าน  หมูํบ๎านละ ๒ คน สภาองค์การบริหารสํวนต าบลถ้ ารงค์มีหน๎าที่พิจารณาและอนุมัติ
งบประมาณรายจํายประจ าปี และเพ่ิมเติม ให๎ความเห็นชอบแผนพัฒนาต าบล และข๎อบัญญัติตํางๆ ตลอดจน
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู๎บริหาร 

๑. นายสะอาด พรวนทอง ประธานสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ 
๒. นางสาวประทีป เจียมอุย รองประธานสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ 
๓. นางอุไร นกแก๎ว  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๑ 
๔. นายสุนทร    อ ามฤต  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๑ 
๕. นายมน แสงประทิน สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๒ 
๖. นายปุณณรัตน์ สังข์พุก  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๒ 
๗. นายราชิต กระทุํมแก๎ว  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๓ 
๘. นายชิน ทองจันทร์ สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๓ 
๙. นายโชคจุต ิ โชคลาภ  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๔ 
๑๐.นายวิทยา สินสุข   สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๕ 
๑๑.นายสุดที่รัก ศรีเรือง  สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุหมูํ ๖ 
๑๒.นายเพิ่มพล กายเพชร สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ หมูํ ๖(เสียฃีวิต)

 (๒) ฝุายการเมือง 

ผู๎บริหารองค์การบริหารสํวนต าบล  คือ นายกองค์การบริหารสํวนต าบลที่มาจากการ 
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในต าบล และรองนายกองค์การบริหารสํวนต าบล จ านวน ๒ คน (นายกแตํงตั้ง) 
และเลขานุการนายกองค์การบริหารสํวนต าบล  ๑ คน 

๑. นายนิพล วิเศษรจนา  นายกองค์การบริหารสํวนต าบล 
๒. นายสอ้ิง   เอ่ียมละออง รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบล 
๓. นายสาโรศ  โชคลาภ รองนายกองค์การบริหารสํวนต าบล 
๔. นางกัลยา  หอมลื่น  เลขานุการนายกองค์การบริหารสํวนต าบล 

                 (๓ ) ฝุายท๎องที่ 
มีก านัน และผู๎ใหญํบ๎าน จ านวนหมูํบ๎าน  ๖ หมูํบ๎าน ได๎แกํ    
หมูํที่    ๑  บ๎านศาลาเขื่อน  มีนายจันทร  อรชร  เป็นผู๎ใหญํบ๎าน 

  หมูํที่    ๒  บ๎านระหารน๎อย  มีนายโกศล   เอ่ียมละออง       เป็นผู๎ใหญํบ๎าน 
  หมูํที่    ๓  บ๎านต าหรุในมี    นายพิศิษฐ์  วิวัฒนพงศ์เพชร  เป็นผู๎ใหญํบ๎าน 

  
 
 
 
 
 



 

 
- ๔- 

 
 หมูํที่    ๔  บ๎านต าหรุ มีนายไตรรัตน์  สัยเวช          เป็นก านัน          
 หมูํที่    ๕  บ๎านละหานใหญํ มีนายสรวัชร  กลิ่นเจริญ          เป็นผู๎ใหญํบ๎าน       

            หมูํที่    ๖  บ๎านทํามะเกลื่อ มีนายพิมพ์   ทรหด          เป็นผู๎ใหญํบ๎าน 
๓. ประชากร   
 ๓.๑ ข๎อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง  ๓ ปี) 

-จ านวนประชากร ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 

หมู ํ ช่ือหมูํบ๎าน 
จ านวนประชากร 

ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
1 บ๎านศาลาเขื่อน ๒๘๓ ๒๘๘ ๕๗๑ 
2 บ๎านระหารน๎อย            ๓๗๐ ๔๒๔ ๗๙๔ 
3 บ๎านต าหรุใน             ๑๐๗ ๑๒๔ ๒๓๑ 
4 บ๎านต าหร ุ ๑๗๒ ๑๘๙ ๓๖๑ 
5 บ๎านละหานใหญ ํ ๒๑๘ ๒๕๖ ๔๗๔ 
6 บ๎านทํามะเกลื่อ ๒๐๔ ๒๒๔ ๔๒๘ 

รวม ๑,๓๕๔ ๑,๕๐๕ ๒,๘๕๙ 
 
จ านวนประชากร ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 

หมู ํ ช่ือหมูํบ๎าน 
จ านวนประชากร 

ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
1 บ๎านศาลาเขื่อน ๒๗๒ ๒๘๕ ๕๕๗ 
2 บ๎านระหารน๎อย            ๓๗๓ ๔๒๔ ๗๙๗ 
3 บ๎านต าหรุใน             ๑๐๘ ๑๒๕ ๒๓๓ 
4 บ๎านต าหร ุ ๑๗๔ ๑๘๙ ๓๖๓ 
5 บ๎านละหานใหญ ํ ๒๑๑ ๒๕๕ ๔๖๖ 
6 บ๎านทํามะเกลื่อ ๒๐๗ ๒๒๑ ๔๒๘ 

รวม ๑,๓๔๕ ๑,๔๙๙ ๒,๘๔๔ 
 
จ านวนประชากร ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 

หมู ํ ช่ือหมูํบ๎าน 
จ านวนประชากร 

ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
1 บ๎านศาลาเขื่อน ๒๗๖ ๒๘๓ ๕๕๙ 
2 บ๎านระหารน๎อย            ๓๖๙ ๔๒๒ ๗๙๑ 
3 บ๎านต าหรุใน             ๑๐๖ ๑๒๓ ๒๒๙ 
4 บ๎านต าหร ุ ๑๗๒ ๑๘๕ ๓๕๗ 
5 บ๎านละหานใหญ ํ ๒๑๓ ๒๕๖ ๔๖๙ 
6 บ๎านทํามะเกลื่อ ๒๐๙ ๒๒๒ ๔๓๑ 

รวม ๑,๓๔๕ ๑,๕๙๑ ๒,๘๓๖ 
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จ านวนประชากร ปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประชากรมีจ านวนทั้งสิ้น   ๒,๘๖๒  คน  แยกเป็น  ชาย ๑,๓๕๖  คน   หญิง  ๑,๕๐๖ คน   จ านวน

ครัวเรือน  ๘๗๒   ครัวเรือน  แยกเป็นรายหมูํบ๎าน 

หมูํ ชื่อหมูํบ๎าน 
จ านวนประชากร 

จ าวนครัวเรือน 
ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 

1 บ๎านศาลาเขื่อน ๒๖๖ ๒๘๙ ๕๕๕ ๑๘๒ 
2 บ๎านระหารน๎อย            ๓๗๗ ๔๒๕ ๘๐๒ ๒๔๖ 
3 บ๎านต าหรุใน             ๑๑๑ ๑๒๔ ๒๓๕ ๗๕ 
4 บ๎านต าหรุ ๑๘๐ ๑๙๐ ๓๗๐ ๑๐๑ 
5 บ๎านละหานใหญํ ๒๑๓ ๒๕๗ ๔๗๐ ๑๓๓ 
6 บ๎านทํามะเกลื่อ ๒๐๙ ๒๒๑ ๔๓๐ ๑๓๕ 

รวม ๑,๓๕๖ ๑,๕๐๖ ๒,๘๖๒ ๘๗๒ 
๓.๒ ชํวงอายุและจ านวนประชากรต าบลต าหร ุปี พ.ศ. ๒๕๖๒ (เฉพาะผู๎มสีัญชาติไทย) 

ชํวงอาย ุ ชาย หญิง รวม 

ต่ ากวํา ๑ ปี ๑๓ ๑๑ ๒๔ 
๑-๔ ปี ๕๐ ๔๒ ๙๒ 

๕ – ๙ ปี ๗๔ ๖๒ ๑๓๖ 
๑๐ – ๑๔ ปี ๗๙ ๗๒ ๑๕๑ 
๑๕ – ๑๙ ปี ๘๓ ๖๘ ๑๕๑ 
๒๐ – ๒๔ ปี ๘๗ ๖๘ ๑๕๕ 

๒๕ – ๒๙ ปี ๗๔ ๙๖ ๑๗๐ 
๓๐ – ๓๔ ปี ๑๑๐ ๑๐๕ ๒๑๖ 

๓๕ – ๓๙ ปี ๑๐๘ ๙๕ ๒๐๓ 

๔๐ – ๔๔ ปี ๙๑ ๑๐๙ ๒๐๐ 

๔๕ – ๔๙ปี ๑๑๒ ๑๑๖ ๒๒๘ 
๕๐ – ๕๔ปี ๑๑๙ ๑๓๖ ๒๒๕ 

๕๕– ๕๙ปี ๗๘ ๑๔๐ ๒๑๘ 
๖๐– ๖๔ปี ๘๗ ๘๓ ๑๗๐ 
๖๕– ๖๙ปี ๖๖ ๙๘ ๑๖๔ 

๗๐– ๗๔ปี ๕๓ ๗๔ ๑๒๗ 
๗๕– ๗๙ปี ๒๙ ๔๖ ๗๕ 
๘๐– ๘๔ปี ๒๔ ๕๐ ๗๔ 
๘๕– ๘๙ปี ๑๘ ๒๔ ๔๒ 
๙๐– ๙๔ปี ๕ ๙ ๑๔ 

๙๕– ๑๐๐ปี ๑ ๑ ๒ 
มากกวํา๑๐๐ ปี ๐ ๑ ๑ 
รวมทั้งต าบล ๑,๓๕๑ ๑,๕๐๖ ๒,๘๕๗ 
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๔. สภาพสังคม 
  ๔.๑ การศึกษา 

-   โรงเรียนประถมศึกษา   ๒ แหํง  (ร.ร.วดัศาลาเขื่อน(อุทัยเพชร) และ ร.ร.อินจ าปา) 
-   โรงเรียนมัธยมศึกษา   - แหํง 
-   ศูนย์การเรียนชุมชน   ๑ แหํง 
-   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ๑ แหํง 
-   ที่อํานหนังสือพิมพ์ประจ าหมูํบ๎าน      ๗         แหํง 
-   หอกระจายขําว              ๕ แหํง 
-   เสียงไร๎สาย    ๑ แหํง  

  ๔.๒ การสาธารณสุข 
-   โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพชุมชน ๑ แหํง 
-   กองทุนยาและเวชภัณฑ์  ๖ แหํง 
-   คลีนิคเอกชน              ๑ แหํง 

๔.๓ อาชญากรรม 
 ปัญหาอาชญากรรมภายในต าบลไมํมี แตํก็มีการปูองกันโดยมีหนํวยให๎บริการให๎ประชาชนเกิด 

ความรู๎สึกความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได๎แกํ 
-   ศูนย์ อปพร./กู๎ภัย     ๑       แหํง 

๔.๔ ยาเสพติด 
 ปัญหายเสพติดทางองค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุได๎ให๎ความส าคัญในการปูองกันและ 

รณรงค์ให๎เยาวชนหํางไกลจากยาเสพติด รู๎ถึงโทษ พิษภัยของยาเสพติด และรู๎จักใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน์ 
๔.๕  การสงเคราะห์ 

                     -ผู๎รับเบี้ยยังชีพคนชรา             ๕๔๘     คน 
                     -ผู๎รับเบี้ยยังชีพผู๎พิการ                ๔๙     คน 
                     -ผู๎รับเบี้ยยังชีพผู๎ปุวยเอดส์               ๒     คน           
๕. การบริการพื้นฐาน 

๕.๑ การคมนาคมขนสํง 
                  การคมนาคมของประชาชนสํวนใหญํเดินทางด๎วยรถยนต์สํวนตัว และรถจักรยานยนต์  เนื่องจากมี
ระยะทางไมํไกลจากตัวอ าเภอ และจังหวัดมากนัก  

๕.๒ การไฟฟูา 
มีไฟฟูาใช๎ทั้ง  ๖   หมูํบ๎าน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 

 ๕.๓ การประปา 
       องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุมีระบบประทีอยูํในความรับผิดชอบดูแล จ านวน ๒ แหํง และเป็น
ระบบประปาหมูํบ๎าน ๒  แหํง  ประชาชนใช๎ประปาร๎อยละ  ๑๐๐ 
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๕.๔ โทรศัพท ์

สํวนใหญํใช๎โทรศัพท์เคลื่อนที่สํวนตัวและมีตู๎สํงสัญญาณขององค์การโทรศัพท์ 
๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนสํง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 เนื่องจากต าบลต าหรุอยูํใกล๎กับอ าเภอบ๎านลาดจึงไมํมีหนํวยให๎บริการไปรษณีย์ ประชาชนสํวน

ใหญํไปใช๎บริหารที่ไปรษณีย์ที่อ าเภอบ๎านลาด ส าหรับวัสดุ ครุภัณฑ์ ได๎แกํ 
-   รถยนต์ส านักงาน   จ านวน ๑ คัน 
-  รถเก็บขยะ    จ านวน ๑ คัน 

  -   รถน าเที่ยวชุมชน   จ านวน -  คัน 
  -   รถจักรยานยนต์   จ านวน ๑ คัน 
  -   คอมพิวเตอร์ (ตั้งโต๏ะ)   จ านวน ๑๓ เครื่อง 
  -   คอมพิวเตอร์ (โน๏ตบุ๏ค)   จ านวน ๑ เครื่อง 
  -   เครื่องถํายเอกสาร   จ านวน ๑ เครื่อง 
  -   เครื่องโปรเจคเตอร์   จ านวน ๑ เครื่อง 
  -   กล๎องถํายรูปดิจิตอล/         จ านวน ๓  ตัว 
  -   ชุดไมโครโฟนประชุม                จ านวน ๑  ชุด 
  -   เครื่องสูบน้ า    จ านวน  -  ชุด 
๖. ระบบเศรษฐกิจ 

๖.๑ การเกษตร  
ประชากรสํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม เนื่องจากสภาพ้ืนที่ที่ลาบลุํมและมีลักษณะสภาพดินเป็น

ดินเหนียวปนทราย และดินรํวน มีแหลํงน้ าที่ไหลผํานได๎แกํ แมํน้ าเพชรบุรี จึงเหมาะแกํการท าเกษตร เชํนการท า
นา ท าไรํ ท าสวน เชํน มะนาว  ชมพํู  มะมํวง  กล๎วยและพืชผักสวนครัว เป็นต๎น 

๖.๒ การประมง 
 พ้ืนที่ในต าบลต าหรุเป็นที่พ้ืนที่ท านา ท าไรํ ท าสวนเป็นสํวนใหญํ แตํก็มีการเลี้ยงปลา เลี้ยงกบ ใน

ครัวเรือนเป็นต๎น  เพ่ือเป็นอาชีพเสริมเพ่ิมรายได๎ให๎แกํครอบครัว 
๖.๓ การปศุสัตว์ 

ในต าบลตหรุไมํมีพ้ืนที่ปศุสัตว์ (ข๎อมูลจากส านักงานเกษตรอ าเภอบ๎านลาด)แตํซาวบ๎านอาศัยเลี้ยง
สัตว์ ในบริเวณรอบบ๎านหรือหัวไรํปลายนา ชนิดสัตว์ที่ประชาชนนิยมเลี้ยงในพื้นที่ได๎แกํ  เลี้ยงวัว  เลี้ยงไกํ  เลี้ยง
หมู เป็นต๎น 
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๖.๔ การบริการ 
หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุ  

ประเภทหนํวยธุรกิจ ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ 
สถานีบริการน้ ามันถังหัวจํายอตัโนมัต ิ ๓ ๓ 
ร๎านค๎า(อาหาร  เครื่องดื่ม) ๑๒ ๑๐ 
ร๎านค๎า เบ็ดเตล็ด ๑๙ ๑๗ 
โรงเรือนขนมจีน ๘ ๖ 
ร๎านซํอมมอเตอรไ์ซด ์ ๓ ๒ 
ร๎านค๎ากระจกอลูมเินียม ๑ ๑ 
โรงสีข๎าว ๑ ๑ 
โรงเรือนเต็นท์/โต๏ะ/เก๎าอี้(ให๎เชํา) ๑ ๐ 
ร๎านเสริมสวย ๓ ๒ 
ร๎านซํอมเครื่องใช๎ไฟฟูา ๑ ๑ 
ร๎านค๎าแก๏ส ๑ ๑ 
ร๎านขายและซํอมมือถือ ๑ ๑ 
ร๎านขายต๎นไม ๎ ๑ ๑ 
โรงไมล๎๎างรถยนต์(คาร์แคร์) ๒ ๒ 
ร๎านตัดผมชาย ๒ ๒ 
โรงผลิตน้ าดืม่ ๑ ๑ 
โกดังสินค๎า ๒ ๒ 
ร๎านขายปุ๋ย/ยาฆาํแมลง ๑ ๐ 
ร๎านซักอบรีด ๑ ๑ 
คลินิก ๑ ๒ 
สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ๑ ๑ 
รวม ๖๖ ๕๗ 

 
๖.๕ การทํองเที่ยว 
 -อํางเก็บน้ าละหานใหญํ 
๖.๖ การอุตสาหกรรม 
 -ไมํมี 
๖.๗ การพาณิชย์และกลุํมอาชีพ 

การพาณิชย์ 
-ไมํมี 

 กลุํมอาชีพ 
-กลุํมท าน้ าพริกแกง 
-กลุํมขนมหวานละหานใหญํ 

๖.๘ แรงงาน 
ประชากรสํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม ค๎าขาย รับจ๎างและรับราชการ ดังนั้นแรงงาน 

สํวนใหญํภายในต าบลจึงมีอาชีพหลักคือ เกษตรกรม สํวนที่เหลือจะก็ไปหางานท านอกเขตพื้นที่และตํางจังหวัด    
 
 



 

 
-๙- 

 

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  
๗.๑ การนับถือศาสนา 

ล าดับที่ 
สถานที่ตั้งองค์กรทางศาสนา/

ความเชื่อ 
ชื่อองค์กรทางศาสนา/ความเชื่อ 

๑. หมูํที่ ๑  บ๎านศาลาเขื่อน วัดศาลาเขื่อน 
๒. หมูํที่ ๒  บ๎านระหารน๎อย วัดระหารน๎อย 
๓. หมูํที่ ๔  บ๎านต าหรุ วัดต าหรุ 
๔. หมูํที่ ๖  บ๎านทํามะเกลื่อ วัดอินจ าปา 
๕. หมูํที่ ๑  บ๎านศาลาเขื่อน รํางทรง  คุณปูาเกริ่ม ชูวงศ์ (บ๎านเลขท่ี  ๕๙) 
๖. หมูํที่ ๑  บ๎านศาลาเขื่อน ศาลหลวงปูุกัณฑ์และหลวงพํอเกตุ(ตั้งอยูํบริเวณคันทํา) 
 ๗. หมูํที่ ๔  บ๎านต าหรุ แผํนไม๎ตะเคียนทอง(เก็บรักษาไว๎ที่วัดต าหรุ) 

 
 
 
๗.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 

ล าดับที่ บุคคล/องค์กร/สถานที่ฯ 
 

ประเพณีและวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
 

๑ นางเงิน  เอ่ียมสะอาด การละเลํนเรือบก    หมูํที่ ๑ บ๎านศาลาเขื่อน 
๒ คณะว.รวมศิลป์  โดยนายสวิง อุํนใจพ่ือน หนังตะลุง            หมูํที่ ๒ บ๎านระหารน๎อย 
๓ คณะ ศิษ์ครูทรง  โดยนายถม ทรหด หนังตะลุง            หมูํที่ ๖ บ๎านทํามะเกลื่อ 
๔ ต าบลต าหรุ วัวลาน 
๕ วันขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๑๒ ของทุกปี งานสะพานรักศาลาเขื่อน      
๖ วันที่ ๕ ธันวาคม ของทุกปี แขํงเรือยาว  ณ.อํางเก็บน้ าละหานใหญํ หมูํที่ ๕     
๗ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ของทุกปี ท าบุญกลางบ๎าน ของหมูํที่ ๓ บ๎านต าหรุใน    
๘ วัดศาลาเขื่อน/วัดระหารน๎อย แหํเทียนเข๎าพรรษา 
๙ วัดต าหรุ/วัดอินจ าปา แหํเทียนเข๎าพรรษา 

 
 
 
 
 
 
 



 

 -๑๐- 
 
๗.๓ ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ภาษาถิ่น 

ล าดับที่ บุคคล ภูมิปัญญา 

๑ นางรอน  สะอ้ิงทอง สานเขํง 
๒ นางรงค์  ทองจันทร์ สานเขํง 
๓ จําสิบเอกเพียน ปั้นหัววัว   
๔ นายพีระ   มีนุช ท าแห 
๕ นายส าราญ   สวัสดี ท าตัวหนังตะลุง   
๖ นายทิม    ศรีเมือง ท าเตียงผ๎าใบ   
๗ นายเฉลียว/นางนันทยา  อยูํสุข ปั้นแปูง 
๘ เจ๎าอาวาสวัดอินจ าปา ท ายาหอม/ยาหมํอง/พิมเสนน้ า/ยาลูกกอน 
๙ นายผําน   ครึกครื้น ชุกกลองยาว 

๑๐ นายมล  แสงประทิน หมอดิน           
๑๑ นายบุญยิ่ง  สัตบุตร ตํอตู๎ล าโพง      
๑๒ นายทองเจือ  มงคลเอก ท าข๎าวหลาม    
๑๓ นางหนู  ข าทอง ท าหมากแห๎งสํงไต๎หวัน    
๑๔ นายครรชิต  วรรณา ท าเรือยาว 
๑๕ นางมะยม  สุขด าเนิน  ท าขนมจีน       
๑๖ น.ส.สายฝน  จุ๎ยทอง/ นางบุญยืน สัตบุต    เชี่ยวชาญด๎านบีบนวดคัดท๎อง ท าลูกประคบ 
๑๗ นางยืน  วังเวงจิตร ท าน้ าตาลโตนด   
๑๘ นายเย็น   วังเวงจิตร ขึ้นต๎นตาล           
๑๙ นายยงยุทธ  ด ารงเรืองสกุล ปลูกผักในน้ า       

          
๗.๔ สินค๎าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  -น้ าพริกแกง 
  -ขนมหวานพ้ืนบ๎าน 
  -น้ าตาลโตนด 
  -ขนมตาล 
๘. ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
 ๘.๑ น้ า 

     - มีแมํน้ า  ๑  สาย(เพชรบุรี)   
     -มีคลองชลประทานใช๎ในการเกษตร   
        -ล าห๎วย ๒ แหํง (ล าห๎วยแฟบ,ล าห๎วยกระซาย,) 

 
 



 

-๑๑- 
 
๘.๒ ปุาไม ๎
 -มีต๎นยางนาและต๎นตาลขึ้นอยูํทั่วไป 
๘.๓ ภูเขา 
 - 
๘.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
     ต าบลต าหรุมีแหลํงทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีแมํน้ าเพชรบุรี  ต๎นตาล  

๑๐. กลุ่มมวลชนจัดตั้ง 
- ลูกเสือชาวบ๎าน  

  - กลุํมอาชีพสตรี 
  - กลุํม  อสม. 
  - กลุํม  อปพร. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 -๑๒- 

 

ส่วนที่ ๒ 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 
๑.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

คณะรัฐมนตรีได๎มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให๎มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน๎าที่ในการจัดทารํางยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช๎ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูํความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให๎เสนอรํางยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให๎คณะรัฐมนตรีพิจารณา              
ให๎ความเห็นชอบเพ่ือใช๎เป็นกรอบในการดาเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ -๒๕๕๙) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต๎นไป)ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให๎ประเทศไทยพัฒนาไปสูํอนาคต                
ที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต๎องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนว
ทางการพัฒนาของทุกภาคสํวนให๎ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต๎องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติ             
ในระยะยาว เพ่ือถํายทอดแนวทางการพัฒนาสูํการปฏิบัติในแตํละชํวงเวลาอยํางตํอเนื่องและมีการบูรณาการ                     
และสร๎างความเข๎าใจถึงอนาคตของประเทศไทยรํวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสํวนในสังคมทั้ง
ประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร๎างและรักษาไว๎ซึ่งผลประโยชน์แหํงชาติและ
บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจ าชาติ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”เพ่ือให๎ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแขํงขัน มีรายได๎สูงอยูํในกลุํมประเทศพัฒนาแล๎ว คนไทยมีความสุข อยูํดี กินดี สังคมมีความ
มั่นคงเสมอภาค                และเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช๎เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปี
ตํอจากนี้ไป จะประกอบด๎วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได๎แกํ 

 1.1.1 ยุทธศาสตร์ด๎านความม่ันคง 
 1.1.2 ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างความสามารถในการแขํงขัน 
 1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพคน  
 1.1.4 ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างโอกาสความเสมอภาคและเทําเทียมกันทางสังคม 
1.1.5ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม          
1.1.6ยุทธศาสตร์ด๎านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 โดยมีสาระส าคัญของแตํละยุทธศาสตร์ สรุปได๎ ดังนี้ 
                    ๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร๎างเสถียรภาพภายในประเทศและ 
ชํวยลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร๎างความเชื่อม่ันในกลุํมประเทศอ าเซียนและประชาคมโลกที่มี
ตํอประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การเสริมสร๎างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด 
คอร์รัปชั่น สร๎างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร๎อยภายใน ตลอดจนการบริหาร 
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

 



 

 
 
 

-๑๓- 
 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรํวมมือระหวํางประเทศทุกระดับ และ 
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก๎ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหมํ  

(๕) การพัฒนาเสริมสร๎างศักยภาพการผนึกกาลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ 
เรียบร๎อยภายในประเทศสร๎างความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎านและมิตรประเทศ   

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร๎อมแหํงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษา 
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล๎อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข๎องจากแนวดิ่งสูํแนวระนาบมากขึ้น 
       2)ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   เพ่ือให๎ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสูํ

การเป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ซึ่งจาเป็นต๎องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช๎นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถ
ในการแขํงขันและการพัฒนาอยํางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร๎างความมั่นคงและ
ปลอดภัยด๎านอ าหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค๎าและการเป็นผู๎ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแหํงอนาคต ทั้งนี้ภายใต๎กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด๎าน อันได๎แกํโครงสร๎าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการ
ทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได๎แกํการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร๎าง 
ความเชื่อมั่น การสํงเสริมการค๎าและการลงทุนที่อยูํบนการแขํงขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบตํอสั งคม ตลอดจน
การพัฒนาประเทศสูํความเป็นชาติการค๎าเพ่ือให๎ได๎ประโยชน์จากหํวงโซํมูลคําในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสูํ
สํวนบนของหํวงโซํมูลคํามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ 
เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม โดยมีการใช๎ดิจิทัลและการค๎าที่ เข๎มข๎นเพ่ือสร๎างมูลคําเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและ
บริการ โดยมุํงสูํความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหลํงอ าหารคุณภาพ สะอาด
และปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร๎างฐานการผลิตให๎เข๎มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแขํงขันของภาคเกษตรสํงเสริมเกษตรกรรายยํอยให๎ปรับไปสูํการทาการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อมและรวมกลุํมเกษตรกรในการพัฒนาอ าชีพที่เข๎มแข็ง และการพัฒนาสินค๎าเกษตรที่มีศักยภาพและอ า
หารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา 
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช๎ดิจิทัลและการค๎ามา
เพ่ิมมูลคําและยกระดับหํวงโซํมูลคําในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให๎มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น 
มิตรตํอสิ่งแวดล๎อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได๎เดิม เชํน การทํองเที่ยว และพัฒนาให๎ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให๎บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด๎านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต๎น  
 
 

 



 

-๑๔- 
 
 

(๓) การพัฒนาผู๎ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู๎ประกอบการ  
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม (SMEs) สูํสากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ 
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสํวนรํวม มีการจัดการสิ่งแวดล๎อม
เมือง และโครงสร๎างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล๎องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน ในด๎านการขนสํง ด๎านพลังงาน ระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร๎างความเป็นหุ๎นสํวนการพัฒนากับ 
นานาประเทศ สํงเสริมความรํวมมือกับนานาชาติในการสร๎างความมั่นคงด๎านตํางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหวํางประเทศ รวมถึงสร๎างองค์ความรู๎ด๎านการตํางประเทศ 

       3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให๎เป็น
รากฐานที่แข็งแกรํงของประเทศมีความพร๎อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อยํางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู๎คุณคําความเป็นไทย มีครอบครั วที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชํวงชีวิตให๎สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู๎ให๎มีคุณภาพ เทําเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคํานิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร๎างเสริมให๎คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร๎างความอยูํดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร๎างบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบํมเพาะจิตใจให๎เข๎มแข็ง 
                 ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
เพ่ือเรํงกระจายโอกาสการพัฒนาและสร๎างความมั่นคงให๎ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล๎าไปสูํสังคมที่เสมอภาคและเป็น
ธรรม กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การสร๎างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล๎าทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร๎างสภาพแวดล๎อมและนวัตกรรมที่เอ้ือตํอการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร๎างความเข๎มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข๎มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให๎เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา      

๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม    
เพ่ือเรํงอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด๎านน๎า รวมทั้งมี
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และ
พัฒนามุํงสูํการเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให๎มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุํมน๎า เน๎นการปรับระบบ 

การบริหารจัดการอุทกภัยอยํางบูรณาการ(๓) การพัฒนาและใช๎พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
 
 



 

 
-๑๕- 

 
 

(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
(๕) การรํวมลดปัญหาโลกร๎อนและปรับตัวให๎พร๎อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช๎เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล๎อม 

๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให๎หนํวยงานภาครัฐมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสูํ
ท๎องถิ่นอยํางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร๎าง บทบาท ภารกิจของหนํวยงานภาครัฐ ให๎มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตํอต๎านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตําง ๆให๎ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให๎บริการประชาชนของหนํวยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได๎และรายจํายของภาครัฐ 

 
1.2  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และรัฐบาล ประกอบด้วย 

๑)  ยุทธศาสตร์หลัก 
๑.๑)  ยุทธศาสตร์การสร๎างความเป็นธรรมในสังคม 
๑.๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสูํสังคมแหํงการเรียนรู๎ตลอดชีวิตอยํางยั่งยืน 
๑.๓)  ยุทธศาสตร์สร๎างความเข๎มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
๑.๔)  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร๎างเศรษฐกิจสูํการเติบโตอยํางมีคุณภาพและยั่งยืน 
๑.๕)  ยุทธศาสตร์การสร๎างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่งคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

  ๑.๖)  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางยั่งยืน 
  ๑.๗)  ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงโครงสร๎างการบริหารของรัฐวิสาหกิจให๎เกิดประโยชน์ 

กับประชาชน ในการใช๎บริการอยํางแท๎จริง 
๑.๘)  ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติให๎เกิดความมั่ง 

คงและยั่งยืน ในอนาคตให๎ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
๑.๙)  ยุทธศาสตร์ในการปูองกันและปราบปรามการทุจริต  คอรัปชั่นอยํางยั่งยืน 

๒)  การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ที่สอดคล้องตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ 
 การจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  

ได๎ก าหนดประเด็นที่ด าเนินการ  ๑๗  เรื่อง  ประกอบด๎วย   
๒.๑)  การสร๎างความปรองดองและสมานฉันท ์
๒.๒)  การขับเคลื่อนการแก๎ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต๎ 
๒.๓)  การจัดการปัญหาแรงงานตํางด๎าวและการค๎ามนุษย์ 
๒.๔)  การปูองกัน ปราบปราม และบาบัดรักษาผู๎ติดยาเสพติด 
๒.๕)  การจัดการปัญหาที่ดินทากิน 
๒.๖)  การสร๎างรายได๎จากการทํองเที่ยวและบริการ 
๒.๗)  การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 



 

 
 

-๑๖- 
 
 

๒.๘)  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
๒.๙)  การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม 
๒.๑๐) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
๒.๑๑) การพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
๒.๑๒) การสํงเสริมการวิจัยและพัฒนา 
๒.๑๓) การพัฒนาศักยภาพคนตามชํวงวัย 
๒.๑๔) การบริหารจัดการทรัพยากรน๎า 
๒.๑๕) การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช๎พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
๒.๑๖) การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
๒.๑๗) การปูองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

3)  ค่านิยมหลักของคนไทยให้ชัดเจนขึ้น จ านวน 12 ข้อ ดังนี้ 
            ๑. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามสถาบันหลักของชาติ 
             ๒. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน 
              ๓. กตัญญูตํอพํอ แมํ ผู๎ปกครอง ครู 
             ๔. ใฝุหาความรู๎ทั้งทางตรงและทางอ๎อม 
             ๕. รักษาวัฒนธรรมไทยอยํางดีงาม 
             ๖. มีศีลธรรม หวังดีตํอผู๎อ่ืน 
             ๗. เข๎าใจ เรียนรู๎การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
             ๘. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย เคารพผู๎ใหญํ 
             ๙. มีสติ รู๎คิด รู๎ท า 
             ๑๐. รู๎จักด ารงตนโดยใช๎ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
             ๑๑. ความเข๎มแข็งในจิตใจ ไมํยอมแพ๎ตํออ านาจฝุายต่ า 
             ๑๒. ค านึงถึงผลประโยชน์สํวนรวม มากกวําผลประโยชน์ตัวเอง 

 
๑.3  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตํางๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยูํ ท าให๎ 
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความตํอเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น๎อมน๎าและประยุกต์ใช๎หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาอยํางมีสํวนรํวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ ๑๒ ต๎องให๎ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุํงสูํการเปลี่ยนผํานประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได๎ปานกลางไปสูํประเทศที่มีรายได๎สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข และน๎าไปสูํ
การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ  การก าหนดต าแหนํงทางยุทธศาสตร์ของ
ประเทศ (Country Strategic Positioning)เป็นการก าหนดต าแหนํงทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล๎องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได๎จัดท าขึ้นประเทศไทยเป็นประเทศรายได๎สูงที่มีการกระจายรายได๎อยํางเป็นธรรม เป็น
ศูนย์กลางด๎าน 
 



 

 
 
 

-๑๗- 
 

การขนสํงและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสูํความเป็นชาติการค๎าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหลํง
ผลิตสินค๎าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหลํงอุตสาหกรรมสร๎างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรตํอ
สิ่งแวดล๎อม 

เป้าหมาย 
  ๑.การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมํต่ ากวําร๎อยละ ๕.๐ 
 (๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศตํอหัว (GDP Per Capita) และรายได๎ประชาชาติตํอหัว (GNP 

Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ตํอคนตํอปี 

 (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๒.๕ ตํอปี 
 (4) การลงทุนรวมขยายตัวไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมํต่ า

กวําร๎อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการสํงออก
ขยายตัวเฉลี่ยไมํต่ ากวําร๎อยละ ๔.๐ ตํอปี) 

 ๒.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 (๑) ประชาชนทุกชํวงวัยมีความมั่นคงทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 

Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 (๒) การศึกษาและการเรียนรู๎ได๎รับการพัฒนาคุณภาพ 
 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข๎มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือตํอการพัฒนาคน 
๓. การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
 (๑) การกระจายรายได๎มีความเทําเทียมกันมากขึ้น 
 (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยํางทั่วถึง 
๔. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร๎างสมดุลระหวํางการอนุรักษ์และการใช๎ประโยชน์

อยํางยั่งยืนและเป็นธรรม 
 (๒) ขับเคลื่อนประเทศสูํเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม 
 (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร๎างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล๎อม 
 (๕) มีการบริหารจัดการน๎าให๎สมดุลระหวํางการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
๕. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปรํงใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสํวนรํวม 
 (๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

 
 
 



 

-๑๘- 
 

แนวทางการพัฒนา 
๑. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 ๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา  
 พัฒนาสภาวะแวดล๎อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด๎านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด๎านบุคลากรวิจัย ด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน และด๎านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุน 
 
และผลักดันให๎ผู๎ประกอบการมีบทบาทหลักด๎านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ

พัฒนาให๎ใช๎ประโยชน์อยํางแท๎จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให๎ความคุ๎มครองทรัพย์สินทางปัญญา 
 ๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สร๎างความรํวมมือระหวํางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให๎มีทักษะ

ความรู๎และสมรรถนะที่สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด๎วยเทคโนโลยี เรํงรัดให๎แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู๎ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแขํงขันในตลาดแรงงานได๎ สนับสนุนให๎แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุํนในการเคลื่อนย๎าย
ระหวํางสาขาการผลิตและระหวํางพื้นที่การผลิต เพ่ือให๎แรงงานสามารถเคลื่อนย๎ายไปสูํสาขาการผลิตที่มีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนให๎ผู๎ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให๎เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
 พัฒนาขีดความสามารถของผู๎ประกอบการให๎มีความยืดหยุํน สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ทํามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค๎าในรูปแบบตํางๆ เพิ่มสัดสํวนความเป็นเจ๎าของของ
คนไทยและสนับสนุนให๎มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค๎าและชํองทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น ตลอดจน
พัฒนาตํอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข๎าสูํการเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

 ๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เรํงลงทุนและพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานด๎านการคมนาคมขนสํงเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจใน

ประเทศและตํางประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงขํายรถไฟให๎เป็นโครงขํายหลักในการเดินทางและขนสํง
ของประเทศ พัฒนาโครงขํายระบบขนสํงสาธารณะและโครงขํายทางหลวงพิเศษระหวําง 
เมือง ขยายขีดความสามารถของทําอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทําเรือที่มีศักยภาพให๎เป็นทําเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด๎านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน เชํน อุตสาหกรรมซํอมบ ารุงและผลิตชิ้นสํวนอากาศ
ยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต๎น เพ่ือสร๎างโอกาสทางเศรษฐกิจให๎กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตใน
ภูมิภาคอาเซียน 

 ๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
 ปรับโครงสร๎างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค๎าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค๎า

เกษตรแปรรูปที่มีมูลคําสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร๎างความเชื่อมโยงทางด๎านวัตถุดิบกับประเทศ
เพ่ือนบ๎านและลดระดับการผลิตสินค๎าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแขํงขัน ลงสูํระดับที่จ าเป็นส าหรับ
การสร๎างความมั่นคงทางด๎านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให๎สอดคล๎องกับศักยภาพพ้ืนที่แล ะความ
ต๎องการของตลาดตั้งแตํต๎นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด๎านกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งสํงเสริมการรวมกลุํมทาง 

 
 
 



 

 
-๑๙- 

 
 

การเกษตรจากกิจการเจ๎าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห๎างหุ๎นสํวน และบริษัท
เพ่ือให๎เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหลํงน๎า ใช๎เทคโนโลยี
การผลิตในระดับท่ีเหมาะสม ใช๎กลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง ตลอดจนสํงเสริมและเรํงขยายผลแนวคิดการ
ท๎าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร๎างการผลิตภาค
บริการโดยเรํงพัฒนาระบบคมนาคมขนสํงให๎เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงขํายทั้งทางบก ทางน๎า และทางอากาศ 
เรํงพัฒนาทําเทียบเรือขนาดใหญํเพ่ือรองรับการเติบโตของการทํองเที่ยวทางทะเล ปรับปรุงแก๎ไขกฎหมายที่
เกี่ยวข๎อง 

กับการทํองเที่ยวให๎ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมตํางๆ เกี่ยวกับการทํองเที่ยวและ
สํงเสริมการทํองเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการทํองเที่ยวของไทยสูํสากลและ
รองรับการพัฒนาการทํองเที่ยวให๎สามารถแขํงขันได๎ในระดับนานาชาติ รวมทั้งสํงเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ใน
ลักษณะกลุํมคลัสเตอร์ทํองเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด๎านการทํองเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทาง
กายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท๎องถิ่นและกิจกรรมการทํองเที่ยว ตลอดจนสํงเสริมการสร๎างความเชื่อมโยงด๎านการ
ทํองเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงขํายคมนาคมขนสํงเชื่อมโยงกั น
เพ่ือให๎เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาตํอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหลํงการถํายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได๎ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให๎เข๎าสูํการเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร๎าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด๎านการค๎าการลงทุน เชํน โลจิสติกส์และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ เชํน ลดอุปสรรคการเคลื่อนย๎ายเงินทุนระหวํางประเทศเป็นต๎น สํงเสริมการน๎าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช๎ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ๎านวยความสะดวกทางการค๎าการลงทุนด๎วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร๎างเศรษฐกิจและสังคมแหํงปัญญาและการเรียนรู๎ มุํงเน๎นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร๎างสรรค์ การลงทุนที่ใช๎
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม การประหยัดพลังงานและการใช๎พลังงานทดแทน การลงทุนด๎านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญํข๎ามประเทศ บริษัทการค๎าระหวํางประเทศ รวมทั้งการให๎
ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสูํสังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 
๒. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของ 
ประเทศ  โดยช่วงวัยเด็กตั้งแตํแรกเกิดให๎มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด๎าน วัยเรียน วัยรุ่นให๎มีทักษะการเรียนรู๎ 
ทักษะชีวิตสามารถอยูํรํวมกับผู๎อ่ืนภายใต๎บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให๎มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร๎างผลิตภาพเพ่ิมให๎กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให๎มีการท๎างานที่เหมาะสมตามศักยภาพ
และประสบการณ์ มีรายได๎ในการด ารงชีวิต มีการสร๎างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือปูองกันหรือชะลอความทุพพล
ภาพและโรคเรื้อรังตํางๆ ที่จะกํอให๎เกิดภาระแกํปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑)ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการ 

การศึกษาใหมํเพ่ือสร๎างความรับผิดชอบตํอผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒)ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด 

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูํผู๎เรียน สํงเสริมการมีสํวนรํวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
 



 

-๒๐- 
 

(๓) พัฒนาคุณภาพครู  ทั้งระบบ ตั้งแตํกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือก 
ให๎ได๎คนดีคนเกํง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน๎นผลลัพธ์จากตัวผู๎เรียน  

(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุํงจัดการเรียนรู๎เพ่ือสร๎างสมรรถนะก าลังคนทั้ง 
ระบบการศึกษาตั้งแตรํะดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู๎ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู๎ ปรับหลักสูตรและผลิต
ก าลังคนให๎สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงและความต๎องการของตลาด การวิจัยและการใช๎เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู๎ 
  ๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยสํงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือ
รองรับการเป็นสังคมผู๎สูงอายุทั้งในด๎านผลิตภัณฑ์สุขภาพและท่ีอยูํอาศัยส าหรับผู๎สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการ
ระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล๎าและสร๎างความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบข๎อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารทรัพยากรด๎านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให๎เกิดความเป็นเอกภาพในการ
บริหารจัดการและการใช๎ทรัพยากร และสํงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือขํายที่มีการใช๎ทรัพยากร
รํวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูํการเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด๎านศูนย์กลางบริการสุขภาพ 
(Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือสํงเสริมสุขภาพ(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือ
สุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน๎ารายได๎กลับมาใช๎
ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งสํงเสริมการให๎ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบาย
สาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให๎การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคสํวนตระหนักถึงผลกระทบของ
นโยบายสาธารณะที่มีตํอสุขภาพของประชาชน 

๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย  
โดยการปรับปรุงสภาพแวดล๎อมและความจ๎าเป็นทางกายภาพให๎เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแล
ผู๎สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด๎านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยํางบูรณาการ โดยการมีสํวน
รํวมของทุกภาคสํวนอยํางตํอเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร๎อมให๎เป็นต๎นแบบของการดูแล
ผู๎สูงอายุเพื่อขยายผลไปสูํชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช๎ชีวิตประจ๎าวันส าหรับผู๎สูงอายุ 
 
๓. การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 

๓.๑การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุํงเน๎นการเพ่ิม 
ผลิตภาพแรงงาน โดยสนับสนุนให๎แรงงานมีโอกาสเข๎าถึงการเรียนรู๎และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอยํางมีมาตรฐาน 
ปรับโครงสร๎างคําจ๎างแรงงานให๎ชัดเจนและสะท๎อนทักษะฝีมือแรงงานอยํางแท๎จริง เรํงผลักดันให๎การใช๎ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอยํางเป็นรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายยํอย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล๎องกับ
พ้ืนที่ สร๎างหลักประกันรายได๎แทนการอุดหนุนด๎านราคาสินค๎าเกษตร ลดต๎นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัย
การผลิต 
   ๓.๑ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจก 

(๑)  พัฒนาระบบบริการสาธารณะให๎มีคุณภาพและมีชํองทางการเข๎าถึงอยําง 
หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม 

(๒ สนับสนุนการจัดหาที่อยูํอาศัยของผู๎มีรายได๎น๎อยและการเข๎าถึงระบบ 
สาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยูํอาศัยแหํงชาติและเมืองนําอยูํ พัฒนาโครงการที่อยูํอาศัยแก๎ปัญหาชุมชน
แออัดในเมืองโดยด าเนินการรํวมกับภาคธุรกิจเอกชน และ  

 
 



 

 
-๒๑- 

 
(๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ๎าเป็นและเหมาะสมตามกลุํมเปูาหมาย 

(Customized Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกตํางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
คําใช๎จํายรํวมกัน (Cost Sharing) 

๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตรสนับสนุน 
ให๎เกษตรกรรายยํอยที่ไร๎ที่ดินท ากินและยากจนได๎มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการน้ าอยํางเป็นระบบและเข๎าถึงพ้ืนที่เปูาหมายได๎อยํางแท๎จริงด๎วยการผลักดัน  พรบ.ทรัพยากรน้ า    
และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรํวมกันของหนํวยงาน และสร๎างกระบวนการมีสํวนรํวม รวมทั้งปรับ
โครงสร๎างภาษีท่ีเป็นธรรม เชํน ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร๎าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล๎อม เป็นต๎น 

๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ๎มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐานและการ
เข๎าถึงกระบวนการยุติธรรมอยํางเทําเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข๎มแข็งด๎านกฎหมายให๎แกํประชาชน 
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช๎กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า เชํน กฎหมายปุาชุมชน กฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต๎น 

 
๔. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพร๎อม 
รองรับความเป็นเมือง ทั้งด๎านการบริหารจัดการด๎านผังเมืองด๎านสาธารณูปโภคสาธารณูปการระบบคมนาคม
ขนสํง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล๎อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได๎มาตรฐาน มีคุณภาพ และ
เพียงพอตํอความต๎องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร๎างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการ
พัฒนา 

๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  สํงเสริมและเรํงรัดการ 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขํงขันของประเทศทั้งด๎าน
การค๎า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม (Green Logistics) สนับสนุนให๎เกิด 
ความรํวมมือในหํวงโซํอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด๎านอ านวยความ 
สะดวกทางการค๎า ขนสํง และโลจิสติกส์ให๎มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตํอภาคธุรกิจอยํางแท๎จริง 

๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ   
ให๎ความส าคัญกับนโยบายสํงเสริมการลงทุนและการค๎าชายแดนเพ่ือดึงดูดให๎นักลงทุนในภูมิภาคเข๎ามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพ่ือนบ๎าน รวมทั้งสํงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให๎ความส าคัญ
กับการลงทุนโครงสร๎างพ้ืนฐาน การสํงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานตํางด๎าว และ
การให๎บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือชํวยอ๎านวยความสะดวกด๎านการค๎าชายแดนและการผํานแดนระหวํางไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 
  
๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช๎ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดยค านึง 
ถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม๎ โดยสนธิก าลังของทุกภาคสํวน น าระบบ
สารสนเทศมาใช๎เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช๎กฎหมายอยํางมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม๎โดย 
 

 
 



 

 
-๒๒- 

 
สํงเสริมการปลูกไม๎มีคําทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช๎ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอยํางยั่งยืน
และแบํงปันผลประโยชน์อยํางเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลคําของระบบนิเวศและการสร๎าง 
รายได๎จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให๎แกํผู๎ยากไร๎ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท๎าฐานข๎อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอยํางเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก๎าวหน๎า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ
ก าหนดมาตรการปูองกันการถือครองที่ดินของคนตํางชาติ บริหารจัดการน้ าเพ่ือให๎เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหวํางหนํวยงานอยํางเป็นระบบ สร๎างศูนย์ข๎อมูลทรัพยากรน๎า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่ เชํน 
คณะกรรมการลุํมน้ า และองค์กรผู๎ใช๎น้ า คุ๎มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย๎งเชิงนโยบาย
ระหวํางการพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน การทํองเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแรํโดยก าหนด
ปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแรํมาใช๎ประโยชน์ ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลคําในอนาคต บังคับใช๎มาตรการ
ควบคุมผลกระทบจากการท าเหมืองแรํที่กํอมลพิษตํอสภาพแวดล๎อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร๎างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช๎แล๎วที่ม ี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสูํ Zero Waste Society ผํานมาตรการตํางๆ เชํน การปฏิรูประบบภาษีและ
คําธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล๎อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล๎อม มาตรฐานและฉลากสินค๎า เป็นต๎น 

๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสูํ
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว สํงเสริมผู๎ประกอบการให๎
สามารถปรับระบบสูํหํวงโซํอุปทานหรือหํวงโซํคุณคําท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) สํงเสริมการท๎าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งสํงเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบตํอสิ่งแวดล๎อมน๎อย 
เพ่ือให๎ประเทศไทยมีศักยภาพให๎มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด๎วยการเรํงรัดการควบคุมมลพิษท้ังทาง 
อากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร๎างคุณภาพสิ่งแวดล๎อมที่ดีให๎กับ
ประชาชน เรํงรัดแก๎ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยสํงเสริมให๎เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน ากลับมา
ใช๎ใหมํให๎มากที่สุด เรํงก าจัดขยะมูลฝอยตกค๎างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต สร๎างรูปแบบการจัดการขยะ
มูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน๎นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร๎างวินัยของคนในชาติมุํงสูํการจัดการที่
ยั่งยืน โดยให๎ความรู๎แกํประชาชน และการบังคับใช๎กฎหมาย 

         ๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท าแผนแมํบทการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของอาเซียน หาแนวทางความรํวมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาค
ลุํมน๎าโขงในประเด็นการขนสํงข๎ามพรมแดน การเคลื่อนย๎ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตํอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลํอยก๏าซเรือนกระจกให๎กับทุกภาคสํวน สํงเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข๎อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสํงเสริมความรํวมมือระหวํางประเทศ
ด๎านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให๎ความส าคัญกับการปูองกันน๎าทํวม วางแผน
ปูองกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุํนตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให๎บริการของระบบนิเวศ สํงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติ 

 
 



 

 
-๒๓- 

 
โดยสร๎างแนวปูองกันตามธรรมชาติ และการจัดท๎าแผนธุรกิจตํอเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติ
ให๎มีประสิทธิภาพพร๎อมรองรับแนวโน๎มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 
 
๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

           ๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให๎มีชํองทางให๎ทุกภาค
สํวนสามารถเข๎าถึง เข๎าตรวจสอบข๎อมูลของภาคราชการและร๎องเรียนได๎ เชํน ข๎อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัด
จ๎างโครงการของทางราชการ ข๎อมูลการประมูลโครงการ ผู๎ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข๎อมูล
ความก๎าวหน๎าตามกระบวนการยุติธรรม เชํน คดีที่ไมํด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดี
ที่ประชาชนให๎ความสนใจในแตํละยุคสมัย ฯลฯ 

๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให๎มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอตํอการขับเคลื่อนภารกิจ 
ภาครัฐรํวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให๎ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตํมีความ
คลํองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด๎าน 
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล๎อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือขํายและเชื่อมโยงภาคสํวนตํางๆ ใน
ระดับพ้ืนที่ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร๎างผลงานที่มี 
คุณภาพ รวดเร็วและนําเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให๎กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได๎ 
โดยเฉพาะอยํางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญํๆ ที่มีการใช๎จํายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว๎าง 
    
ทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 
       ๑.๑ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - 
๒๕๗๗) ขณะนี้รัฐบาลได๎แตํงตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติขึ้นมาเพ่ือยกรํางยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต๎น โดย
มีเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติเป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกลําวด๎วย โดยในเบื้องต๎นได๎ก าหนดวิสัยทัศน์ใน
กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไว๎วํา “ประเทศไทยมีความ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล๎ว ด๎วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติวํา 
“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ ได๎มีการก าหนดยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช๎เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบด๎วย ๖
ยุทธศาสตร์ ได๎แกํ (๑) ยุทธศาสตร์ด๎านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างความสามารถในการแขํงขัน(๓) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร๎างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างโอกาสความเสมอภาคและเทํา
เทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และ (๖) 
ยุทธศาสตร์ด๎านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให๎ทุกภาคสํวนในสังคมมีความ
ตระหนักถึงเปูาหมายอนาคตของประเทศไทยรํวมกัน และเกิดการรวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการ
สร๎างและรักษาไว๎ซึ่งผลประโยชน์แหํงชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติที่กลําวข๎างต๎น จึงจ าเป็นจะต๎องมี
การถํายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติสูํการปฏิบัติในแตํละชํวงเวลาอยํางบูรณาการ หนํวยงาน
ภาครัฐที่ท าหน๎าที่ก าหนดแผนและยุทธศาสตร์ในระดับตํางๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่ก าหนดไว๎ในยุทธศาสตร์
ชาติเป็นแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงน าวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และน ายุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง ๖ ด๎านที่ก าหนดไว๎ในยุทธศาสตร์ชาติมาเป็น 



 

 
 
 
 

-๒๔- 
แนวทางในการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะก าหนดยุทธศาสตร์ให๎ตอบสนอง
กับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดข้ึนในชํวง ๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)เป็นส าคัญ 
            ๑.๒ การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  

พัฒนาคนทุกชํวงวัยเพ่ือให๎คนไทยเป็นคนดี คนเกํง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู๎สูงอายุที่จะมีสัดสํวนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร๎างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและ
ดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร๎างสภาพแวดล๎อมและนวัตกรรมที่เอ้ือตํอสังคมสูงวัย 
มุํงเน๎นการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเป็นฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันของประเทศและรองรับการ
ลดลงของขนาดก าลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรี ยนรู๎ที่สอดคล๎องกับการเรียนรู๎ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ การปูองกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมที่ก าหนดสุขภาพเพ่ือสร๎างสุขภาวะที่ดี การสร๎างความอยูํดี
มีสุขให๎ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร๎างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการสํงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในสังคม  

๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
มุํงเน๎นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร๎างความปรองดองในสังคม การสร๎างโอกาสให๎ทุก

คนในสังคมไทยสามารถเข๎าถึงทรัพยากร แหลํงทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได๎และขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานราก การเข๎าถึงบริการทางสังคมของรัฐอยํางมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร๎างโอกาส
การเข๎าถึงการศึกษาและการเรียนรู๎เพื่อพัฒนาคนได๎เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได๎โดยมี
ความใฝุรู๎และทักษะที่เหมาะสม เน๎นการเรียนรู๎เพ่ือสร๎างสัมมาชีพในพ้ืนที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและ
สวัสดิการทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุํมเปูาหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให๎มี
คุณภาพและมีชํองทางการเข๎าถึงท่ีหลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพ่ิมศักยภาพกองทุน
ยุติธรรมเพื่อสร๎างโอกาสการเข๎าถึงกระบวนการยุติธรรมอยํางเสมอภาค ซึ่งจะน าไปสูํการลดความยากจนและความ
เหลื่อมล้ าอันจะน าไปสูํการลดความขัดแย๎งในสังคมไทย        
        ๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  

                   ให๎ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูป
ภาษีท้ังระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร๎างทั้งหํวงโซํคุณคําใน
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพ่ือตํอยอดการสร๎างมูลคําเพ่ิมของสาขาการผลิตและบริการที่เป็น
ฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร๎อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู๎ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพ่ือสร๎างความเข๎มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหมํ และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใต๎
เงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดล๎อมและการใช๎ประโยชน์จากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการที่มี
ศักยภาพที่จะเป็นฐานส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เชํน อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร 
อุตสาหกรรมและบริการสร๎างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง 
อุตสาหกรรมหุํนยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ 
ธุรกิจภาพยนตร์ การศึกษานานาชาติ ธุรกิจที่เก่ียวข๎องกับการทํองเที่ยว ศูนย์ปฏิบัติการประจ าภูมิภาค เป็น
ต๎น        
                    ทั้งนี้ โดยจะให๎ความส าคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร๎างความเชื่อมโยงการผลิต
และบริการการพัฒนาSMEs และการสร๎างผู๎ประกอบการและเกษตรกรรุํนใหมํรวมถึงการสร๎างศักยภาพของลูก  



 

 
 

-๒๕- 
 

 
หลานเกษตรกร โดยจะต๎องพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์โครงสร๎างพ้ืนฐานการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออ านวยความสะดวกตํอ
การค๎า การลงทุน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศสูํความเป็นชาติการค๎า อันจะเป็นการสนับสนุนให๎เศรษฐกิจใน
ภาพรวมขยายตัวได๎ไมํต่ ากวํา ร๎อยละ ๕ ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข๎าสูํการเป็นประเทศ
รายได๎สูง ที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต๎กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว 
                ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน    

มุํงอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม สร๎างสมดุลระหวําง
การอนุรักษ์และการใช๎ประโยชน์อยํางยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให๎มีประสิทธิภาพ ภายใต๎ยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แก๎ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล๎อมโดยเรํงรัดแก๎ไขปัญหาการจัดการขยะ ลดการปลํอย 
ก๏าซเรือนกระจกลงร๎อยละ ๒๐ ตามเปูาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให๎มีประสิทธิภาพ ลดการใช๎พลังงาน เพ่ือ
ปรับตัวไปสูํรูปแบบของการผลิตและการบริโภคคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมมากขึ้น รวมทั้งยกระดับ
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ตํอเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพ่ือวางรากฐานและสนับสนุนให๎ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม อยําง
ยั่งยืน 
        ๕ ) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่งและ
ยั่งยืน  ให๎ความส าคัญกับความม่ันคงที่สํงผลกระทบตํอการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล๎อม 
ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให๎ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยมีสาระ
ครอบคลุม ดังนี้  
(๑) สถาบันหลักของชาติให๎ด ารงอยูํอยํางมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม  
(๒) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และสร๎างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  
(๓) ความสงบสุขและการอยูํรํวมกันอยํางสันติสุขในทุกพ้ืนที่  
(๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝั่งทะเล เสริมสร๎างและพัฒนาความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎าน 
ในการแก๎ไขปัญหาด๎านความมั่นคง 
 (๕) สร๎างความเชื่อม่ันและพัฒนาความรํวมมือในกลุํมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพ่ือรักษาผลประโยชน์
ของชาติ ให๎สามารถปูองกันแก๎ไขปัญหาภัยคุกคามข๎ามชาติ ภัยกํอการร๎าย  
(๖) เสริมสร๎างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์  
(๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล๎อม และปกปูอง รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
(๘) เสริมสร๎างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ า โดยการก าหนดแนวทางบริหารจัดการ 
 (๙) เสริมสร๎างและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหวําง
ประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบขําวกรองให๎มีประสิทธิภาพ  
(๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร๎อมแหํงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ 
(๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตร์ด๎านความมั่นคง ให๎เกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพื้นท่ีได๎อยํางเป็นรูปธรรม 
พัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอยํางเป็นระบบและตํอเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาด๎านความ
มั่นคง 
            ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  



 

เพ่ือให๎การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปรํงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได๎อยํางเป็นธรรม
รวมทั้งประชาชนมีสํวนรํวม มีการกระจายอ านาจ และแบํงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหวํางสํวนกลาง ภูมิภาค  
 

-๒๖- 
 
และท๎องถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาส าคัญ ประกอบด๎วยการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การ
ปรับปรุงการให๎บริการภาครัฐผํานเครือขํายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการ
งบประมาณ และการมีสํวนรํวมของประชาชนในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอ านาจ 
สูํท๎องถิ่นโดยการปรับโครงสร๎างการบริหารงานท๎องถิ่นให๎เอ้ือตํอการกระจายอ านาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
การปูองกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือให๎ประเทศไทยปราศจากการคอร์รั ปชั่น ซึ่งจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนส าคัญที่จะชํวยสํงเสริมการพัฒนาประเทศในด๎านตํางๆ ให๎ประสบผลส าเร็จและบรรลุเปูาหมายที่วางไว๎
ตามกรอบในอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๗ 
         ๗) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  

การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุํงเน๎นการ
พัฒนากายภาพโครงสร๎างพ้ืนฐานด๎านการคมนาคมขนสํง การเชื่อมโยงเครือขํายโทรคมนาคม และการบริหาร
จัดการโครงสร๎างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พ้ืนที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและ
ขนสํงสินค๎าระหวํางประเทศที่ได๎มาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงด๎านพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ าในการเข๎าถึงโครงสร๎างพ้ืนฐานเพื่อเพ่ิมคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนในพ้ืนที่หํางไกล และการใช๎ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานเพ่ือสร๎าง อุตสาหกรรมใหมํ
ของประเทศ ได๎แกํ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซํอมบ ารุงและการผลิตชิ้นสํวนอากาศยาน อุตสาหกรรม
ผลิตอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช๎พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ทั้งในด๎านการสํงเสริม
ผู๎ประกอบการไทยในการสร๎างเครือขํายการขนสํงระหวํางประเทศ การพัฒนาบุคลากรด๎านโลจิสติกส์และการ
ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข๎อง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนสํงจากถนนสูํรางเป็นหลัก 
         ๘) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

ให๎ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ตํอเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล๎อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด๎านบุคลากรวิจัย โครงสร๎างพ้ืนฐาน และการบริหารจัดการ เพ่ือมุํ งให๎วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะชํวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติตํางๆ ทั้งการสร๎างคุณคําและ
มูลคําเพ่ิมให๎กับสินค๎าและบริการให๎สามารถตอบสนองความต๎องการของผู๎บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปน าไปสูํ
ศักยภาพการแขํงขันที่สูงขึ้น เสริมสร๎างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา เพ่ือเป็นรากฐานการ
ด ารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมสูํความสมดุล อันจะน ามาซึ่ง
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพ่ือแก๎ไขปัญหาและยกระดับความเจริญให๎กับภาคสํวนตํางๆทั้ง
เศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนให๎เกิดกลไกบูรณาการระหวํางหนํวยงานและองค์กรตํางๆ ที่เกี่ยวข๎อง อัน
จะสนับสนุนให๎ประเทศไทยก๎าวสูํการแขํงขันในศตวรรษหน๎าโดยหลุดพ๎นจากกับดักประเทศรายได๎ปานกลาง และ
ก๎าวไปสูํประเทศที่มีรายได๎สูงในอนาคต 
         ๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  

ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจส าคัญให๎สอดคล๎องกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข๎อจ ากัดของพ้ืนที่ รวมทั้งความต๎องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข๎อง เพ่ือ
รักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให๎เข๎มแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดล๎อมตามมาตรฐานสากลสร๎างฐานเศรษฐกิจใหมํรองรับการ



 

เข๎าสูํประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพ่ือกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสูํภูมิภาค พัฒนาเมือง
ศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให๎เป็นเมืองนําอยูํและปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีด 

 
 

-๒๗- 
 
ความสามารถในการแขํงขันของพ้ืนที่และสร๎างความอยูํดีมีสุขให๎แกํประชาชนอยํางทั่วถึง โดยมี

สาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งความ
เชื่อมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ และโครงการพัฒนาทําเรือน้ าลึกทวาย 
         ๑๐) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค  
ก าหนดยุทธศาสตร์การตํางประเทศ ประเทศเพ่ือนบ๎าน ภูมิภาค ให๎เกิดการประสานและพัฒนาความรํวมมือกัน
ระหวํางประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอยํางสร๎างสรรค์ โดยมุํงเน๎นการดูแลการด าเนินงานตามข๎อผูกพันและ
พันธกรณีตลอดจนมาตรฐานตํางๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข๎องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับ
ภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การด าเนินงานเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การค๎ามนุษย์ 
และอ่ืนๆ ให๎เข๎าสูํมาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลก เป็นต๎น การเตรียมความพร๎อมในการรองรับ
และด าเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข๎าสูํประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การ
ปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแขํงขันของประเทศเพ่ือรองรับและสอดคล๎องกับการด าเนินงานตาม
พันธกรณีของความรํวมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) 
เป็นต๎น การเสริมสร๎างความเชื่อมโยงกันระหวํางประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพ่ือนบ๎านและภูมิภาค และการ
สํงเสริมให๎ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให๎บริการทางการศึกษา การให๎บริการด๎านการเงิน การ
ให๎บริการด๎านสุขภาพ การให๎บริการด๎านโลจิสติกส์และการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความ
รํวมมือในเอเชีย 
               ๑.๓ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๒  

วิสัยทัศน์“ฐานเพ่ือการลงทุนด๎านอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการทํองเที่ยวเชิงนิเวศ” 
 

 พันธกิจ 
๑.สร๎างและฟ้ืนฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ า เพ่ือเป็นฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม 

เกษตรกรรม และการทํองเที่ยว 
๒.สร๎างระบบเชื่อมโยงแหลํงทํองเที่ยว พ้ืนที่เศรษฐกิจ และการค๎าชายแดนสูํ AEC  
๓.ลดความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 
๔.หยุดการระบาดของแมลงศัตรูพืช(มะพร๎าว) 

เป้าประสงค์ 
๑.สัตว์น้ ามีที่อยูํอาศัยและเพาะพันธุ์ 
๒.ไมํมีระบาดของแมลงศัตรูพืช(มะพร๎าว) 
๓.แหลํงทํองเที่ยวและพ้ืนที่เศรษฐกิจมีความเชื่อมโยงเป็นระบบสูํ AEC 
๔.การกัดเซาะชายฝั่งทะเลได๎รับการแก๎ไขอยํางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ :  การสร๎างต๎นทุนทางทรัพยากรเพ่ือการลงทุน 

   กลยุทธ์ที่  ๑.๑   สร๎างประการับเทียม เพ่ือเป็นแหลํงที่อยูํอาศัยของสัตว์น้ า 
กลยุทธ์ที่  ๑.๒   พัฒนาขีดความสามารถในการก าจัดแมลงศัตรูพืชและถํายทอด 



 

  เทคโนโลยีการผลิตพืชปลอดภัยให๎แกํเกษตรกร 

 
 
 
 
 

-๒๘- 
 
   ยุทธศาสตร์ที่  ๒ :  ความเชื่อมโยงของการทํองเที่ยวและพ้ืนที่เศรษฐกิจ AEC 
          กลยุทธ์ที่  ๒.๑   กํอสร๎างถนนเชื่อมโยงการทํองเที่ยวและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ที่  ๒.๒   สร๎างความสัมพันธ์ทางการทํองเที่ยวและการค๎า ณ จุดผํานแดน 
  ถาวรไทย – เมียนมาร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :  การกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
   กลยุทธ์ที่  ๓.๑   ปักไม๎ไผํชะลอคลื่น 
             กลยุทธ์ที่  ๓.๒  สร๎างเข่ือนกันทรายและคลื่น 

กลยุทธ์ที่  ๓.๓  เรียงหินใหญํกันคลื่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี 

      วิสัยทัศน์จังหวัดเพชรบุรี 
     “เมืองเศรษฐกิจพอเพียงต๎นแบบ และเมืองนําอยูํ นํากิน นําเที่ยวระดับประเทศ” 
      พันธกิจ 

๑. เสริมสร๎างความสามารถของจังหวดรองรับการแขํงขันรองรับการพัฒนาตามทิศทาง  การ
พัฒนาประเทศไทยที่ม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล๎ว  

๒. เสริมสร๎างความพร๎อมของอุตสาหกรรมการทํองเที่ยวที่เข๎มแข็ง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และ
สร๎างรายได๎สูํชุมชน สร๎างงาน อาชีพแกํประชาชนสร๎างเศรษฐกิจจังหวัด  

๓. สํงเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมก๎าวหน๎าแบบ ครบวงจรให๎มี
ศักยภาพในการผลิตที่มีคุณภาพ  

๔. เสริมสร๎างสังคมคุณภาพ ให๎มีสุขภาวะเรียนรู๎และปรับตัวได๎อยํางมีศักยภาพในการจัดการ 
ตนเองเป็นชุมชนพอเพียง ประชาชนมีความมั่งคงในชีวิตเป็นชุมชน ปลอดภัยอบอํุน นําอยูํ  

๕. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล๎อม และการบริหารจัดการ โดยการมีสํวนรํวมของ
ทุกภาคสํวน  

๖. พัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานทางการคมนาคม และระบบโลจิสติกส์รองรับการพัฒนา เศรษฐกิจ 
สังคม ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต  

๗. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให๎มีความทันสมัย ธรรมาภิบาล พัฒนาขีด สมรรถนะ 
บุคลากรภาครัฐทุกระดับให๎มีความพร๎อมรองรับยุทธศาสตร์จังหวัด และ ทิศทางการพฒันาประเทศ 

เปูาประสงค์รวม 
๑. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยระดับจังหวัดในด๎านการเกษตร การทํองเที่ยว การค๎า การลงทุน 

เติบโตอยํางตํอเนื่อง  
๒. จังหวัดเพชรบุรีสามารถรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สร๎างสมดุล ระหวําง การอนุรักษ์

และการใช๎ประโยชน์อยําง ยั่งยืนและเป็นธรรม ขับเคลื่อนสูํเศรษฐกิจ และสังคมที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม
มีขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  ประสิทธิภาพ และธรรม
มาภิบาลในการบริหาร จัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมและการบริหารจัดการน้ าให๎สมดุล  



 

 
 
 

 
 
 
 

-๒๙- 
๓. ประชาชนทุกชํวงวัยมีความม่ันคงทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม (Social-Economic Security) 

และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น การศึกษาและการเรียนรู๎ได๎รับการพัฒนา คุณภาพ สถาบันทางสังคมมีความ
เข๎มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือตํอการพัฒนาคน  

๔. การกระจายรายได๎มีความเทําเทียมกันมากข้ึน บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจาย
อยํางทั่วถึง 

๕. การบริหารงานภาครัฐทุกระดับของจังหวัดเพชรบุรี  โปรํงใสเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และ
ประชาชนมีสํวนรํวมขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

  ๑) การเสริมสร๎างความมั่นคง สันติสุข และสังคมคุณภาพ ที่ยั่งยืนด๎วยหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  
      กลยุทธ ์ ๑.๑ บูรณาการความรํวมมือของภาคีทุกภาคสํวนเพื่อการจัดการปัญหาที่คุกคาม 
          ตํอปัญหาสุขภาวะของชุมชนผํานเครือขําย ในระดับหมูํบ๎าน  
    ๑.๒ พัฒนาชุมชนเข๎มแข็งพ่ึงตนเอง จัดตั้งองค์กรชุมชน และสํงเสริมการสร๎างและ 

       ขยายระบบสวัสดิการชุมชน ทุนชุมชน สวัสดิการสังคมเพ่ือรํวมสร๎างสังคมเมือง     
                 เพชรบุรีนําอยูํ พ่ึงตนเองได๎  
 ๑.๓ เสริมสร๎างความพร๎อมของจังหวัดให๎มีศักยภาพในการเป็นเมืองแหํงการเรียนรู๎ 
                พร๎อมรับการเปลี่ยนแปลงก๎าวสูํสากล  
 ๑.๔ พัฒนาบริการรัฐลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุก 
       ของภารกิจแหํงรัฐทั่วทุกพ้ืนที่  
 ๑.๕ เสริมสร๎างชุมชนพอเพียงเข๎มแข็งเติมความมั่นคงและความสงบเรียบร๎อยด๎วย    
                กลไกชุมชนหมูํบ๎านและการบูรณาการภาครัฐแบบเข๎มข๎น 

  ๒) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางสมดุลและยั่งยืน 
      กลยุทธ ์ ๒.๑ พ้ืนที่ปุาเพ่ิมมากขึ้น ทรัพยากรธรรมชาติมีอุดมสมบูรณ์ ปัญหาภัยธรรมชาติลดลง 
          อยํางตํอเนื่อง  
    ๒.๒ จังหวัดเพชรบุรีมีดิน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมท่ีเอ้ือตํอการ 
          พัฒนาการเกษตรคุณภาพ 

                          ๓) การเสริมสร๎างความมั่นคง ทางอาหาร และให๎เติบโตจากฐานการเกษตรแบบครบวงจร 
     กลยุทธ ์ ๓.๑ ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพมาตรฐานการสํงออกสินค๎า 
         ทางการเกษตรสามารถสรา๎งรายได๎ ให๎กับจังหวัด สร๎างงานอาชีพและ 
         รายได๎แกํชุมชน ประชาชน 

  ๔) การพัฒนาเมืองการค๎า การผลิต การบริการ และอุตสาหกรรมการทํองเที่ยวที่มีคุณภาพ 
      กลยุทธ์ ๔.๑ เพชรบุรีมีความเติบโตทางด๎านเศรษฐกิจ มีการกระจายรายได๎สูํชุมชน 
         ประชาชนมีอาชีพและรายได๎ที่มั่นคง เศรษฐกิจ ฐานชุมชนเข๎มแข็ง  
   ๔.๒ การคมนาคมขนสํงและระบบโลจิตติกส์จังหวัดสะดวก ปลอดภัยเชื่อมโยง 



 

         อยํางเป็นระบบรองรับการค๎าการเกษตร การทํองเที่ยว และการพัฒนา   
 
 
 

 
 
 

-๓๐- 
 
                                        ๔.๓ องค์กรภาครัฐมีสมรรถนะสูง บุคลากรมีคุณภาพ การบริหารจัดการมี              

        ธรรมาภิบาลการบริการขององค์กรภาครัฐและ ประสิทธิภาพในการ 
         ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดพัฒนาสูํสากล  
   ๔.๔ อุตสาหกรรมการทํองเที่ยวที่มีความเขh,แข็งครบวงจรเชื่อมโยงระหวําง 
         จังหวัด กลุํมจังหวัดยกระดับสูํภูมิภาคอาเซียน และนานาชาติ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอบ้านลาด 

วิสัยทัศน์อ าเภอบ้านลาด  
 “บ๎านลาดนําอยูํ นําเที่ยว สืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม การเกษตรก๎าวหน๎าและยั่งยืน ประชาชน
ด าเนินวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ    
๑.  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของอ าเภอโดยระดมพลัง การมีสํวนรํวมเชิงบูรณา 

การของทุกภาคสํวนเพื่อพัฒนาอ าเภอให๎เป็นเมืองนําอยูํ นําเที่ยว และประชาชนอยูํดีมีสุข 
  ๒. .เสริมสร๎างสมรรถนะและความเข๎มแข็งของหมูํบ๎าน / ชุมชน เพ่ือให๎ใช๎แผนชุมชนที่มีคุณภาพ
เป็นยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนการพัฒนา และการก าหนดต าแหนํงอาชีพตามศักยภาพ 

  ๓.  ภูมิสังคม และทุนทางสังคมโดยให๎หมูํบ๎าน / ชุมชน เปิดศูนย์กลางการพัฒนา ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าหมายประสงค์การพัฒนาอ าเภอบ้านลาด 
  ๑) ท าให๎อ าเภอบ๎านลาดหน๎าอยูํ 
  ๒) ท าให๎อ าเภอบ๎านลาดนําเที่ยว 

  ๓) เพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร ผลิตอาหารที่ปลอดภัยเพ่ือการบริโภคทั้งในชุมชน ท๎องถิ่น และ
ขยายออกสูํตลาดภายนอก 

  ๔) เพ่ิมศักยภาพผู๎ผลิต / สินค๎า SMEs / OTOP เพ่ิมรายได๎ให๎แกํชุมชนและท๎องถิ่นและมี
เครือขํายผู๎ประกอบการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนา / กลยุทธ์ 
  ๑.) การท าให๎อ าเภอบ๎านลาด สวย สะอาด มั่นคง ปลอดภัย สังคม และชุมชนเข๎มแข็งประชาชน 
                   ได๎รับบริการที่ดีจากรัฐ 
        ๑.๑ วางแผนการใช๎ประโยชน์การใช๎พื้นที่ให๎เหมาะสม 
        ๑.๒  พัฒนาสิ่งแวดล๎อมชุมชน คูคลอง แมํน้ า 

      ๑.๓ การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมภายใต๎การมีสํวนรํวมของภาค
ประชาชน และองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

      ๑.๔ สร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ พัฒนาตนโดยยึดคุณธรรมน าความรู๎และจริยธรรมเตรียม
ความพร๎อมให๎สอดคล๎องกับการพัฒนา 



 

   ๑.๕ สร๎างเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    ๑.๖ สร๎างเสริมความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

   ๑.๗ สร๎างเสริมความเข๎มแข็งของชุมชนในเชิงบูรณาการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
      

-๓๑- 
 

                   ๑.๘ สร๎างเสริมระบบการบริหารจัดการที่ดีและพัฒนาระบบข๎อมูลสารสนเทศและ         
                             บริการประชาชน 
   ๑.๙ สํงเสริมเทคโนโลยีการใช๎พลังงานทดแทนและให๎ประชาชนมีสํวนรํวมในการใช๎ 
                             พลังงานทดแทน 
           ๒.) การพัฒนาให๎เป็นเมืองทํองเที่ยวจัดกิจกรรมนันทนาการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
                   และเป็นแหลํงเรียนรู๎ชุมชน  ธรรมชาติ และการเกษตร 

   ๒.๑ พัฒนาบุคลากรด๎านการทํองเที่ยว (มัคคุเทศก์,องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น,ผู๎ประกอบการ) 
   ๒.๒ ปรับปรุงเส๎นทางทํองเที่ยว และสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
   ๒.๓ พัฒนาเครือขํายข๎อมูลสารสนเทศเพ่ือการทํองเที่ยว 

   ๒.๔ ปรับปรุงและพัฒนาแหลํงทํองเที่ยว และศูนย์การเรียนรู๎ ด๎านชุมชน ธรรมชาติและ 
                                  การเกษตร                   
   ๒.๕ สํงเสริมการทํองเที่ยว ประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม  ศาสนา ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
                                  สุขภาพการกีฬา และนันทนาการ 

   ๒.๖ สร๎างความม่ันคง สะดวกปลอดภัยแกํนักทํองเที่ยว 
           ๓.) การเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร และอาหารที่ปลอดภัยเพื่อการบริโภคท้ังภายในท๎องถิ่น  
                        และกระจายสูํตลาด 

   ๓.๑ สํงเสริมและขยายผลการนด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรทฤษฎี
ใหมํเกษตรอินทรีย์ โดยใช๎โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเป็นต๎นแบบ 

๓.๒ พัฒนาแหลํงกักเก็บน้ าส ารองของท๎องถิ่นและวางระบบชลประทานที่มีประสิทธิภาพ 
๓.๓ ก าหนดเขตการปลูกพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญในแตํละต าบล 

   ๓.๔ สํงเสริมการตลาดทั้งในชุมชนและนอกชุมชนรวมทั้งการแลกเปลี่ยนผลผลิตทางการ
เกษตรกับชุมชนอื่น ๆ 

   ๓.๕ บูรณาการแผนการฝึกอบรมของสํวนราชการลงสูํพื้นที่รํวมกัน 
   ๓.๖ สํงเสริมการผลิตสินค๎าเกษตรที่ปลอดภัยและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
          ๔.) สํงเสริมอุตสาหกรรม SMEs และ OTOP 

   ๔.๑ สร๎างเสริมความรู๎ให๎ชุมชนน าภูมมิปัญญาท๎องถิ่นมาพัฒนา สินค๎า SMEs / OTOP 
และวิสาหกิจชุมชน 

   ๔.๒ พัฒนามาตรฐานการผลิตและบรรจุภัณฑ์สินค๎า SMEs / OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
   ๔.๓ สํงเสริมด๎านการตลาด สินค๎า SMEs /OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
                         ๔.๔ สร๎างเสริมความรู๎ด๎านบริหารจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวํางกลุํม และการ

เชื่อมโยงเครือขํายผลิตภัณฑ์สูํการแขํงขันในระดับสากล 
   ๔.๕ สนับสนุนให๎โรงงานอุตสาหกรรมใช๎เทคโนโลยีการผลิตที่สะอาดสามารถอยูํกับ 
                                  ชุมชนและสิ่งแวดล๎อม 
   ๔.๖ พัฒนาศักยภาพ และสมรรถนะของแรงงาน เพื่อเข๎าสูํอุตสาหกรรมเปูาหมา 
  



 

 
 

 
 
 

-๓๒- 
 

๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 
  แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านคมนาคมและการขนสํง กํอสร๎างปรับปรุงบ ารุงรักษา 
         ถนน สะพาน ทางเท๎า ทํอระบายน้ า พัฒนาระบบจราจร 
     ๒. งานด๎านสาธารณูปโภค พัฒนาระไฟฟูา–ประปา พัฒนาแหลํงน้ า  
         คูคลอง และระบบชลประทาน     

             ๓. งานด๎านการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และปูองกันการบุกรุกที่ 
         สาธารณะประโยชน์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด๎านการสํงเสริมคุณภาพชีวิต 

 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการสํงเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให๎กับประชาชน 
    ๒. งานด๎านสวัสดิการสังคม(ผู๎สูงอายุ/คนพิการ/ผู๎ด๎อยโอกาส/ผู๎ปุวยเอดส์) 
    ๓. งานด๎านการศึกษา 
    ๔. งานด๎านการสาธารณสุข 
    ๕. งานด๎านสํงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด๎านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร๎อย 
 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการรักษาความสงบเรียบร๎อย 
    ๒. งานด๎านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    ๓. งานด๎านแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
    ๔. งานด๎านการสาธารณสุข 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด๎านการวางแผน การสํงเสริมการลงทุน พาณิชกรรม  
     เศรษฐกิจพอเพียง และการทํองเที่ยว 

 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการสํงเสริมการลงทุน 
    ๒. งานด๎านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    ๓. งานด๎านการพาณิชกรรม 
    ๔. งานด๎านการสํงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๕. งานด๎านการทํองเที่ยว 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
     และสิ่งแวดล๎อม 

 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการปูองกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
    ๒. งานด๎านการจัดการขยะในชุมชน 
    ๓. งานด๎านการสํงเสริมให๎เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค  

   เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด๎านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 

 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการสํงเสริม เผยแพรํ และอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม 



 

 จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท๎องถิ่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
   

 
 
 

-๓๓- 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีสํวนรํวมของ 
     ประชาชน 

 แนวทางการพัฒนา ๑. งานด๎านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
    ๒. งานด๎านการมีสํวนรํวมของประชาชน และการปูองกันการทุจริต 
    ๓. งานด๎านการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
    ๔. งานด๎านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช๎ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
    ๕. งานด๎านการสํงเสริมความรู๎ ความเข๎าใจเกี่ยวกับการท๎องถิ่น 
    ๖. งานด๎านการสํงเสริมคํานิยม ๑๒ ประการ 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ วิสัยทัศน์การพัฒนาของ องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ 

  “องค์กรที่มีสมรรถภาพสูงในการสร๎างสรรค์สังคมให๎นําอยูํ”  
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ  จึงได๎ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือให๎สามารถด าเนินก๎าวไปสูํวิสัยทัศน์
และจุดมุํงหมายที่ก าหนดไว๎ ๗  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร๎อย 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการวางแผน การสํงเสริมลงทุนพาณิชยกรรมและการทํองเที่ยว                
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติแล 

สิ่งแวดล๎อม                
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท๎องถิ่น   
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีสํวนรํวมของ 

ประชาชน  
  ๒.๓ เปูาประสงค ์

๑. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง ถนน สะพาน แหลํงน้ า ประปา ไฟฟูา จราจร ฯลฯ 
๒. เพ่ือสํงเสริมอาฃีพ การศึกษา สุขภาพอนามัย การกีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม ฯลฯ 
๓. เพ่ือรักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยในฃีวิตและทรัพย์สิน 

  ๔. เพ่ือให๎ประชาชนมีรายได๎เพ่ิมมากข้ึน     
๕. เพ่ือให๎ชุมชนสามารถรักษาวิถีชีวิตการเกษตรไมํท าลายสิ่งแวดล๎อม มีภูมิทัศน์ตามถนนสาย 

หลักของแตํละหมูํบ๎านสวยสะอาดเป็นระเบียบเรียบร๎อย และใช๎ทรัพยากรธรรมชาติอยํางมีส านึก และมีพ้ืนที่สี
เขียวเพิ่มขึ้น 

๖. เพ่ือเผยแพรํ และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
๗.เพ่ือสร๎างความพึงพอใจให๎กับประฃาฃนที่มารับ บริการจาก อบต.และเห็นวํา อบต.สามารถ 

บริหารงานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
 



 

 
 

 
 
 

-๓๔- 
๒.๔ ตัวชีว้ัด 

๑. ร๎อยละของการพัฒนาปรับปรุง ถนน สะพาน แหลํงน้ า ประปา ไฟฟูา จราจร ฯลฯ 
๒. ร๎อยละของการสํงเสริมอาฃีพ การศึกษา สุขภาพอนามัย การกีฬา นันทนาการ สวัสดิการ 

สังคม ฯลฯ 
๓. ร๎อยละของการรักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยในฃีวิตและทรัพย์สิน 

  ๔. ประชาชนมีรายได๎เพ่ิมมากขึ้น     
๕. ชุมชนสามารถรักษาวิถีชีวิตการเกษตรไมํท าลายสิ่งแวดล๎อม มีภูมิทัศน์ตามถนนสายหลักของ 

แตํละหมูํบ๎านสวยสะอาดเป็นระเบียบเรียบร๎อย และใช๎ทรัพยากรธรรมชาติอยํางมีส านึก และมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึน 
๖. ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่นคงอยูํสืบไป 
๗. ความพึงพอใจให๎ของประฃาฃนที่มารับ บริการจาก อบต.และเห็นวํา อบต.สามารถ

บริหารงานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
๒.๕ พันธกิจ 

๑. พัฒนาปรับปรุง ถนน สะพาน แหลํงน้ า ประปา ไฟฟูา จราจร ฯลฯ 
๒. สํงเสริมอาฃีพ การศึกษา สุขภาพอนามัย การกีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม ฯลฯ 
๓. รักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยในฃีวิตและทรัพย์สิน 

  ๔. สํงเสริมให๎ประชาชนมีรายได๎เพ่ิมมากข้ึน     
 ๕. สํงเสริมให๎ชุมชนสามารถรักษาวิถีชีวิตการเกษตรไมํท าลายสิ่งแวดล๎อม มีภูมิทัศน์ตามถนน

สายหลักของแตํละหมูํบ๎านสวยสะอาดเป็นระเบียบเรียบร๎อย และใช๎ทรัพยากรธรรมชาติอยํางมีส านึก และมีพ้ืนที่สี
เขียวเพิ่มขึ้น 

๖. สํงเสริม เผยแพรํ และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
๗.สร๎างความพึงพอใจให๎กับประชาชนที่มารับ บริการจาก อบต.และเห็นวํา อบต.สามารถ 

บริหารงานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
๒.๖ กลยุทธ์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   กลยุทธ์การพัฒนา   ๑.๑ พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท๎า ฯลฯ 

    ๑.๒  พัฒนาแหลํงน้ า  และระบบประปาหมูํบ๎าน  
              ๑.๓  ขยายเขตบริการไฟฟูาให๎ทั่วถึงพร๎อมไฟฟูาสาธารณะ 

๑.๔  พัฒนาระบบจราจร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และ 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์การพัฒนา ๒.๑ พัฒนาและสํงเสริมอาชีพให๎ประชาชนมีรายได๎เพ่ิมขึ้น 

    ๒.๒  พัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบ 
๒.๓  สํงเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการปูองกัน และแก๎ไขปัญหา

ยาเสพติด และโรคติดตํอ (เชํนโรคเอดส์  วัณโรค ฯลฯ) 
๒.๔  สํงเสริมกีฬาและนันทนาการทุกระดับ   



 

๒.๕  สํงเสริมสวัสดิการสังคม 
 
 
 
 
-๓๕- 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ 

การรักษาความเรียบร้อย 
กลยุทธ์การพัฒนา ๓.๑  รักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพย์สิน  
๓.๒  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๓.๓  สํงเสริมและให๎ความรู๎แกํเจ๎าหน๎าที่และประชาชนในการ 

ปูองกันอาชญากรรมและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมลงทุน 

พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว                
กลยุทธ์การพัฒนา ๔.๑  สํงเสริมการผลิต ผัก ผลไม๎ปลอดสารพิษเพ่ือการบริโภค 

๔.๒   พัฒนาและสํงเสริมอาชีพให๎กับประชาชนทุกระดับ 
    ๔.๓   พัฒนาและสํงเสริมการทํองเที่ยวทางเลือกหลักทางด๎าน 

ประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม ควบคูํกับการสํงเสริมตลาดนัด 
นักทํองเที่ยว กลุํมประชาสัมนา-นันทนาการ และสร๎างความ
เชื่อมโยงกับการทํองเที่ยวหลัก(ทะเล ปุา เขา) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                

กลยุทธ์การพัฒนา  ๕.๑ สร๎างจิตส านึก และความตระหนักในการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 

                    ๕.๒ บ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
                   ๕.๓ บ าบัดและจัดการขยะ  
                    ๕.๔ พัฒนาภูมิทัศน์สิ่งแวดล๎อมเมืองและแมํน้ าสายหลัก                     
           ๕.๕ ปูองกันอุทกภัย  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท๎องถิ่น  กลยุทธ์การพัฒนา   
     ๖.๑ สํงเสริม  เผยแพรํ  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
         ๖.๒ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม โบราณสถาน โบราญวัตถุในท๎องถิ่น 
          ยุทธศาสตร์การพัฒนา ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดี

ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์การพัฒนา           ๗.๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 

                    ๗.๒ ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
                  ๗.๓ ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช๎และสถานที่ 

ปฏิบัติงาน 



 

          ๗.๔ สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนในการบริหารงาน 
                   ๗.๕ สํงเสริมความรู๎เกี่ยวกับกิจการท๎องถิ่น  

 
 
 
 

-๓๖- 
๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

  จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ           
ฉบับที่ ๑๒  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได๎วํามีความเชื่อมโยงกันอยํางชัดเจนในการน ามาเป็น
แนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ๎มกันที่มีอยูํ พร๎อมทั้งเรํงสร๎างภูมิคุ๎มกันในท๎องถิ่น
ให๎เข๎มแข็งขึ้น เพ่ือเตรียมความพร๎อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให๎สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบ 

จากการสภาวการณ์ เปลี่ยนแปลงได๎อยํางเหมาะสม โดยให๎ความส าคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายใน
ชุมชนให๎มีคุณภาพ ใช๎ทรัพยากรที่มีอยูํภายในชุมชนอยํางคุ๎มคําและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร๎างโอกาสทาง
เศรษฐกิจด๎วยฐานความรู๎ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร๎างสรรค์ บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็น
มิตรตํอสิ่งแวดล๎อม ซึ่งจะน าไปสูํการพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  องค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุ จึงได๎ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ “เป็นชุมชนแหํง
การมีสํวนรํวม อนุรักษ์วิถีชีวิตท๎องถิ่น พัฒนาสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน  มีภูมิคุ๎มกันทางสังคมเพ่ือให๎ชุมชนมี
รากฐานที่เข๎มแข็ง” 

๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารสํวนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล    

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

กลยุทธ์ 

ค่าเป้าหมาย 



 

 
 
 
 

 
-๓๗- 

 
๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุโดยใช๎เทคนิค SWOT analysis  ดังนี้  

จุดแข็ง 
จุดแข็ง  ( Strengths : S) 

๑.ถนนสายหลักได๎รับการพัฒนาปรับปรุง ท าให๎ได๎รับความสะดวกรวดเร็วในการเดินทาง 
๒.เขตอบต.ต าหรุ มีที่ตั้งใกล๎เคียงกับ จุดรับซื้อสินค๎าทางการเกษตร ( สหกรณ์การเกษตรบ๎านลาด ) 

ท าให๎ประชาชนที่ท าการเกษตร (พืชไรํ-พืชสวน) สามารถขายสินค๎าได๎อยํางสะดวกรวดเร็วและไมํต๎องขายสํง  ผําน
พํอค๎าคนกลาง 

๓.ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
     ๔.เขต อบต.ต าหรุ มีพ้ืนดินที่คํอนข๎างอุดมสมบูรณ์ และมีน้ าเพ่ือใช๎ในการอุปโภค-บริโภคอยํางเพียงพอ 
 
จุดอ่อน (  Weaknesses : W ) 
    ๑.พ้ืนที่เป็นที่ราบลุํมท าให๎เกิดน้ าทํวมเป็นประจ า 
   ๒.ประชาชนในเขต อบต.ต าหรุ   สํวนใหญํจบการศึกษาในระดับประถมศึกษา   
     ๓.อบต.ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการขนาดใหญํ 
   ๔.เยาวชนรุํนใหมํไมํคํอยให๎ความสนใจในภูมิปัญญาท๎องถิ่น  ขาดการถํายทอดภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
 
โอกาส  (  Opportunities : O ) 

๑.รัฐธรรมนูญได๎ก าหนดให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นมีอิสระ ในการก าหนดนโยบาย การบริหาร การ
จัดท าแผนพัฒนาการบริหารงานบุคคล การเงิน การคลังและการด าเนินงานตามอ านาจหน๎าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ 
         ๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติฉบับที่ ๑๒ เน๎นการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง  สํงเสริมเกษตรตามแนวทฤษฎีใหมํแบบผสมผสาน  เพ่ือแก๎ไขปัญหาความยากจน  กระตุ๎นให๎ชุมชน
พ่ึงตนเอง 
  ๓. กฎหมายรัฐธรรมนูญ และกฎหมายที่เกี่ยวข๎อง ก าหนดเรื่อง  สิทธิเสรีภาพของประชาชนมากขึ้น ซึ่งท า
ให๎ประชาชนได๎รับการคุ๎มครองและมีสํวนรํวมในการพัฒนาด๎านตํางๆ มากข้ึน 

๔.การปฏิรูประบบราชการท าให๎เกิดการปรับการบริหารงานภาครัฐแบบเดิมที่เน๎นสายการบังคับบัญชา
และยึดระเบียบกฎหมายเป็นหลัก มาเป็นการบริหารงานภาครัฐแนวใหมํที่เน๎นผลสัมฤทธิ์ของงานและผู๎รับบริการ
เป็นหลัก 

๕.รัฐบาลมีนโยบายสํงเสริมความรัก ความสามัคคี ความสมานฉันท์ของคนในชาติสํงเสริมให๎ทุกภาคสํวน
ของสังคมมีสํวนรํวมในการพัฒนาสังคมไทยให๎อยูํเป็นสุข เป็นสังคมที่มีสันติสุขอยํางยั่งยืน ประกอบกับรัฐบาลมี
นโยบายแก๎ไขปัญหาความยากจนโดยยัดหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



 

๖.รัฐบาลมีนโยบายที่ชัดเจนในการถํายโอนอ านาจมาให๎ท๎องถิ่นในการบริหารจัดการ 
  ๗.อบต. สามารถด าเนินการแก๎ไขปัญหา ให๎กับประชาชนในท๎องถิ่นได๎ตรงกับความต๎องการ 
 

 
 
 
 

-๓๘- 
 

ปัญหา อุปสรรคหรือข้อจ ากัด  (  Threats : T) 
              
       ๑.สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศในระดับภูมิภาคสํงผลตํอการพัฒนาท๎องถิ่น 
       ๒.มีปัญหาด๎านปัจจัยทางการผลิต เชํน ต๎นทุนในการท าการเกษตรมีราคาแพง  ไมํคุ๎มทุน 
       ๓.มีปัญหาสุขภาพ ปัญหายาเสพติด 
       ๔.เกิดอุทกภัยเกือบทุกปี ท าให๎เกิดน้ าทํวมขังท าให๎พืชไรํพืชสวนเสียหาย ผู๎ที่ประกอบอาชีพท าการเกษตร
ประสบกับสภาวะการขาดทุน 
        ๕.  ปัญหาความยากจน 
  
๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารสํวนต าบลต าหรุนั้น  ได๎ท าการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล๎อมภายนอกท่ีเกี่ยวข๎อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 

        ๑.๑ การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส๎นทางคมนาคมไมํสะดวก  
เนื่องจากเส๎นทางท่ีมีอยูํบางสํวนยังไมํได๎มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบํอ ความต๎องการของประชาชน คือ ปรับปรุง
เส๎นทางคมนาคมให๎สะดวก ปลอดภัย  ให๎ครอบคลุมทั่วถึง 

        ๑.๒  ไฟฟูาแสงสวําง ปัญหาไฟฟูาสํองสวํางสาธารณะไมํทั่วถึง ความต๎องการของประชาชน คือ เพ่ิมไฟฟูา
สํองสวํางสาธารณะให๎ครอบคลุมทั่วถึงพ้ืนที่ภายในต าบลต าหรุ 

        ๑.๓  ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค๎ง ทางเชื่อม ท าให๎ประชาชนได๎รับ 
ความเสียหายตํอชีวิตและทรัพย์สิน ความต๎องการของประชาชน คือ จัดท าปูายบอกการเตือนภัย ปูองกันอุบัติภัย  
และจัดท าปูายบอกเขต  ปูายประชาสัมพันธ์  ปูายจราจรและปูายซอยตําง ๆ   
         ๑.๔  ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใสํ ความต๎องการของประชาชน คือ อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และพัฒนา
แหลํงน้ าให๎สามารถใช๎ประโยชน์ได๎อยํางพอเพียง  

        ๑.๕  การระบายน้ า การระบายน้ าเป็นไปอยํางลําช๎า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้ ากัดเซาะเนื่องจาก
ความรุนแรงของกระแสซึ่งระบายน้ าไมํทันทํวงที ความต๎องการของประชาชน คือ สร๎างระบบระบายน้ าเพ่ือแก๎ไขปัญหา
น้ าทํวมและบริการชุมชนในชํวงฤดูน้ าหลากและฤดูฝน 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                ๒.๑  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังขาดการสนับสนุนในบางกิจกรรม ความต๎องการของประชาชน คือ  
สํงเสริมกิจกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กนักเรียนให๎เป็นคนดีและคนเกํง และส านึกในวิถีท๎องถิ่น 
ตามท่ีอยูํในขอบเขตอ านาจขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

๒.๒  ด าเนินงานตามนโยบายถํายโอนภารกิจด๎านการศึกษาให๎ครบถ๎วน เชํน โครงการอาหารเสริม 



 

(นม) อาหารกลางวัน และปฏิบัติงานรํวมกับสถานศึกษาในด๎านกิจกรรมกีฬา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น และ
การแก๎ไขปัญหายาเสพติด  

๒.๓  ยังขาดมีสํวนรํวมของชุมชนในบางกิจกรรม ความต๎องการของประชาชน คือ สนับสนุนและ
สํงเสริมให๎สตรี เด็กและเยาวชน ผู๎สูงอายุ ผู๎ด๎อยโอกาส มีสํวนรํวมในการบริหารงานกับ อบต. และองค์กรชุมชนให๎
เข๎มแข็ง  

        
 

-๓๙- 
 
 
         ๒.๔  ประชาชนไมํมีอาชีพเสริม และรายได๎ไมํพอกับรายจําย ความต๎องการของประชาชน คือ  

สํงเสริม พัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมพูนรายได๎แกํประชาชนต าบลต าหรุ 
         ๒.๕  ประชาชนยังขาดสนับสนุนการท าการเกษตร ความต๎องการของประชาชน คือ สนับสนุนการ 

ท าการเกษตรและการเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 
         ๒.๖ ผลผลิตทางการเกษตรไมํมีตลาดรองรับที่เพียงพอ ความต๎องการของประชาชน คือสนับสนุน

ให๎มีตลาดนัดเพ่ือวางจ าหนํายสินค๎าจากชุมชน 
     ๒.๗  ปัญหาการแพรํระบาดของโรคตํางๆ เชํน โรคไข๎เลือดออก  โรคมือเท๎าปากเปื่อย  

ความต๎องการ ของประชาชน คือ  ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชน และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องในการปูองกันโรค และ
บริการสาธารณสุขแกํชุมชนอยํางทั่วถึง และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร๎อย 
๓.๑ การรักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินดีระดับหนึ่งยังไมํดี 

เทําท่ีควรขาดการบริหารงานอยํางเป็นระบบ  
๓.๒  วสัดุ อุปกรณ์ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยมีจ านวนไมํเพียงพอ 

           ๓.๓ เรํงสํงเสริมและให๎ความรู๎แกํเจ๎าหน๎าที่และประชาชนในการปูองกันอาชญากรรมและ
บรรเทาสาธารณภัย 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการวางแผน การสํงเสริมลงทุนพาณิชยกรรมและการทํองเที่ยว        
 ๔.๑  การจัดการด๎านการทํองเที่ยวยังไมํเป็นระบบ ความต๎องการของประชาชน คือ สํงเสริม 

 สนับสนุนการบริหารจัดการการทํองเที่ยวของต าบลต าหรุให๎เป็นระบบ มีมาตรฐาน 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม                
 ๕.๑  ทรัพยากรทางธรรมชาติขาดการเอาใจใสํดูแล ความต๎องการของประชาชน คือ ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

และพัฒนาแหลํงน้ าธรรมชาติเพ่ือจัดเป็นสถานที่ทํองเที่ยว และเพาะพันธุ์สัตว์น้ า 
๕.๒  พ้ืนที่สาธารณะขาดกรเอาใจใสํดูแล ความต๎องการของประชาชน คือ จัดระบบรักษาความ 

สะอาดเรียบร๎อยพ้ืนที่สาธารณะ ถนน ตรอกซอย และไฟฟูาสํองสวํางในพ้ืนที่เสี่ยงอันตรายให๎เพียงพอ 
๕.๓  สิ่งแวดล๎อมถูกท าลาย ความต๎องการของประชาชน คือ สํงเสริมให๎ความรู๎แกํประชาชนในการ 

อนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม และใช๎พลังงานอยํางประหยัดจ าเป็น 
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท๎องถิ่น   

๖.๑  วิถีชวีิตชุมชนก าลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต๎องการของประชาชน คือ สํงเสริมวิถี 
ชีวิตของประชาชน และบุคลากรให๎มีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักศาสนา 
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๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีสํวนรํวมของ 

ประชาชน  
                  ๗.๑  อบต.ต าหรุ ยังขาดอาคารสถานที่ในการให๎บริการประชาชน ความต๎องการของประชาชน คือ จัด
ให๎มีการอาคารสถานที่ให๎บริการอยํางเพียงพอ และการปรับปรุงกระบวนการท างานของบุคลากร อบต.ต าหรุ ให๎
ทันสมัย 
         ๗.๒  ประชาชนยังขาดการมีสํวนรํวมในกระบวนการบริหารงาน ความต๎องการของประชาชน คือ 
สนับสนุนกระบวนการการมีสํวนรํวมของประชาชนในการรํวมคิด รํวมท า และรํวมแก๎ไข เชํน การจัดท าแผนชุมชน 
แผนพัฒนาต าบล เป็นต๎น 
         ๗.๓  ประชาชนบางกลุํมยังมีความเข๎าใจที่ไมํตรงกันในเรื่องของการเมือง การปกครอง กํอให๎เกิดความ
ขัดแย๎ง ความต๎องการของประชาชน คือ สนับสนุนให๎ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได๎รับความรู๎ มีวิถี
ประชาธิปไตย และยกยํองเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
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ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด๎าน แผนงาน หนํวยงานรับผิดชอบ

หลัก 
หนํวยงาน
สนับสนุน 

1  ยุทธศาสตร์พัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 

 
1.1 พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน สะพาน ทาง
เท๎า ฯลฯ 
1.2 พัฒนาแหลํงน้ า และระบบประปาหมูํบ๎าน 
1.3 ขยายเขตบริหารไฟฟูาให๎ทัว่ถึงพร๎อมไฟฟูา
สาธารณะ 
1.4 พัฒนาระบบจราจร 

-งานเคหะและชุมชน อบต.ต าหร ุ  

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริมการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 

 

2.1 พัฒนาและสํงเสริมอาชีพให๎ประชาชนมีรายได๎
เพิ่มขึ้น 
2.2 พัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบ 
2.3 สํงเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการปูองกันแก๎ไข
ปัญหายาเสพติดและโรคติดตํอ(เชํนโรคเอดส์  วัณโรค 
ฯลฯ 
2.4 สํงเสริมกีฬาและนันทนาการทุกระดับ 
2.5 สํงเสริมสวัสดิการสังคม 

-งานสํงเสริมและสนับสนุนความเข๎มแขง็ของ
ชุมชน 
-งานระดับกํอนวัยเรียน 
-งานสาธารณสุข 
-งานกีฬาและนันทนาการ 
-งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
-งบกลาง 

อบต.ต าหร ุ  

3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการจัดระเบยีบ
ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร๎อย 
 

3.1 รักษาความสงบเรียบร๎อยและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
3.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการปอูงกันและบรรเทา
สาธารณภยั 
3.3 สํงเสริมและให๎ความรู๎แกํเจ๎าหน๎า ทีแ่ละ
ประชาชนในการปอูงกันอาชญา กรรมและบรรเทา
สาธารณภยั 

-งบกลาง อบต.ต าหร ุ  

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการวางแผนการ
สํงเสริมการการลงทุนพาณิชยกรรมและการ
ทํองเที่ยว 
 

4.1  สํงเสริมการผลิตผัก ผลไม๎ ปลอดสารพิษเพื่อ
การบริโภค 
4.2  พัฒนาและสํงเสริมอาชีพใหก๎ับประชาชนทุก
ระดับ 
4.3  พัฒนาและสํงเสริมการทํองเท่ียวทางเลือกหลัก
ทางด๎านประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม ควบคูํกับการ
สํงเสริมตลาดนัดนักทํองเที่ยว กลุํมประชาสัมนา-
นันทนาการ และสร๎างความเชื่อมโยงกับการทํองเท่ียว
หลัก(ทะเล ปุา เขา) 

-งานสํงเสริมและสนับสนุนความเข๎มแขง็ของ
ชุมชน 

อบต.ต าหร ุ  
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด๎าน แผนงาน หนํวยงานรับผิดชอบ

หลัก 
หนํวยงาน
สนับสนุน 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจดัการ
และการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล๎อม 
  

5.1    สร๎างจิตส านกึและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ๎ม 
5.2   บ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อม 
5.3  บ าบัดและก าจัดขยะ 
5.4  พัฒนาภูมิทัศน์ สิ่งแวดล๎อมเมืองและแมํน้ าสาย
หลัก 
5.5  ปูองกันอุทกภัย     

 -งานสํงเสริมความเข๎มแข็งของชุมชน อบต.ต าหร ุ  

6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท๎องถิ่น 
 

6.1   สํงเสริม  เผยแพรํ และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
จารีต  ฯ 
6.2  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  โบราณสถาน 
โบราณวัตถุในท๎องถิ่น 

 -งานศาสนาและวัฒนธรรมท๎องถิ่น อบต.ต าหร ุ  

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านกระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีสํวนรํวมของ
ประชาชน 
 

7.1  พัฒนาการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร 
7.2  ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
7.3  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช๎และ
สถานที่ปฏิบัติงาน 
7.4 สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนในการ
บริหารงาน 
7.5  สํงเสริมความรู๎เกี่ยวกับกิจการท๎องถิ่น 
7.6  ปรับปรุงและพัฒนารายได๎ 
 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานบริหารงานคลัง 

อบต.ต าหร ุ  

รวม 7 28    
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แบบ  ผ.01 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนต าบลต าหรุ 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม  5  ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 
1.1 พัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาถนน 
สะพาน ทางเท๎า ฯลฯ 
1.2 พัฒนาแหลํงน้ า และระบบประปาหมูํบ๎าน 
1.3 ขยายเขตบริหารไฟฟูาให๎ทัว่ถึงพร๎อม
ไฟฟูาสาธารณะ 
1.4 พัฒนาระบบจราจร 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
30 
 

15 
 
6 
 
- 

 
39,145,150 
14,363,600 
5,261,060 

 
- 
 
- 

 
40 
 

16 
 
8 
 
4 

 
38,956,550 
68,584,000 
3,588,000 

 
180,000 

 
- 

 
47 
 

26 
 
5 
 
5 

 
38,256,000 
125,154,000 
3,913,000 

 
210,000 

 
- 

 
34 
 

10 
 
2 
 
4 

 
27,316,850 
143,084,000 

700,000 
 

160,000 
 
- 

 
151 

 
67 
 

21 
 

13 

 
143,674,550 

 
351,185,600 

 
13,462,060 

 
550,000 

รวม - - 51 58,769,810 68 111,308,550 83 167,533,000 50 171,260,850 252 508,872,210 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริม
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.1 พัฒนาและสํงเสริมอาชีพให๎ประชาชนมี
รายได๎เพิ่มขึ้น 
2.2 พัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบและนอก
ระบบ 
2.3 สํงเสริมสุขภาพอนามัย รวมถึงการปูองกัน
แก๎ไขปัญหายาเสพติดและโรคติดตํอ(เชํนโรค
เอดส์  วัณโรค ฯลฯ 
2.4 สํงเสริมกีฬาและนันทนาการทุกระดับ 
2.5 สํงเสริมสวัสดิการสังคม 
 
 
 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
 

 
 

14 
 
8 
 

10 
 
 
2 
3 

 
 

371,393 
 

1,099,000 
 

1,139,320 
 
 

95,000 
5,136,000 

 

 
 

15 
 

14 
 

22 
 
 
6 
3 

 
 

501,393 
 

1,453,000 
 

1,574,376 
 
 

590,400 
5,212,800 

 
 

14 
 

13 
 

29 
 
 

10 
6 

 
 

576,393 
 

1,533,000 
 

1,734,376 
 
 

657,000 
5,324,800 

 
 

12 
 

15 
 

29 
 
 
8 
6 
 
 

 
 

936,393 
 

1,533,000 
 

1,654,376 
 
 

1,457,000 
5,324,800 

 
 

 
 

55 
 

50 
 

90 
 
 

26 
18 

 
 

2,385,572 
 

5,618,000 
 

6,102,448 
 
 

2,799,400 
20,998,400 

รวม - - 37 7,840,713 60 9,331,969 72 9,825,569 70 10905,569 239 37,903,820 
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แบบ  ผ.01 

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร๎อย 
3.1 รักษาความสงบเรียบร๎อยและความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 
3.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการปอูงกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
3.3 สํงเสริมและให๎ความรู๎แกํเจ๎าหน๎า ทีแ่ละ
ประชาชนในการปอูงกันอาชญา กรรมและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
 
2 
 
2 
 
- 
 
 

 
 
 

2,020,000 
 

120,330 
 
- 

 
 
 
3 
 
3 
 
3 

 
 
 

2,070,000 
 

170,330 
 

415,000 

 
 
 
8 
 
3 
 
3 

 
 
 

2,680,000 
 

170,330 
 

415,000 

 
 
 
8 
 
2 
 
4 

 
 
 

2,680,000 
 

120,330 
 

445,000 
 

 
 
 

21 
 

10 
 

10 

 
 
 

9,450,000 
 

581,320 
 

1,275,000 

รวม - - 4 2,140,330 9 2,655,330 14 3,265,330 14 3,245,330 41 11,306,320 

4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา๎นการวาง
แผนการสํงเสริมการการลงทุนพาณิชยกรรม
และการทํองเท่ียว 
4.1  สํงเสริมการผลิตผัก ผลไม๎ ปลอด
สารพิษเพื่อการบริโภค 
4.2  พัฒนาและสํงเสริมอาชีพใหก๎ับ
ประชาชนทุกระดับ 
4.3  พัฒนาและสํงเสริมการทํองเท่ียว
ทางเลือกหลักทางด๎านประวัติศาสตร์ 
ศิลปวัฒนธรรม ควบคูํกับการสํงเสริมตลาดนัด
นักทํองเที่ยว กลุํมประชาสัมนา-นันทนาการ 
และสร๎างความเชื่อมโยงกับการทํองเท่ียวหลัก
(ทะเล ปุา เขา) 
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40,000 
 
 

100,000 
 
 

40,000 
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2 

 
 
 

40,000 
 
 

100,000 
 
 

40,000 

 
 
 
4 
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6 

 
 
 

80,000 
 
 

200,000 
 
 

100,000 

รวม - - 1 10,000 1 10,000 5 180,000 5 180,000 12 380,000 
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แบบ  ผ.01 

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม 
5.1    สร๎างจิตส านกึและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อม 
5.2   บ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม 
5.3  บ าบัดและก าจัดขยะ 
5.4  พัฒนาภูมิทัศน์ สิ่งแวดล๎อมเมืองและ
แมํน้ าสายหลัก 
5.5  ปูองกันอุทกภัย     
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33,000 
 
 

110,000 
 

300,000 
118,000 

 
100,000 
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6 
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188,000 
 
 

155,000 
 

1,335,000 
384,000 

 
100,000 
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5 
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188,000 
 
 

3,155,000 
 

1,525,000 
924,000 

 
100,000 

 
 
 

19 
 
 

17 
 

17 
12 
 
4 

 
 
 

427,000 
 
 

3,420,000 
 

3,460,000 
1,444,000 

 
400,330 

รวม 
 

- - 6 436,330 10 661,000 25 2,162,000 28 5,892,000 69 9,151,330 

6 ) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา๎น
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่น 
6.1   สํงเสริม  เผยแพรํ และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม จารีต  ฯ 
6.2  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  โบราณสถาน 
โบราณวัตถุในท๎องถิ่น 
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405,000 

 
 
 

13 

 
 
 

495,000 

 
 
 

13 
 
1 

 
 
 

615,000 
 

20,000 

 
 
 

17 
 
1 

 
 
 

565,000 
 

20,000 

 
 
 

53 
 
2 

 
 
 

2,080,000 
 

40,000 

รวม - - 10 405,000 13 495,000 11 635,000 18 585,000 55 2,120,000 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านกระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีสํวน
รํวมของประชาชน 
7.1  พัฒนาการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร 
7.2  ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
7.3  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช๎
และสถานที่ปฏิบัติงาน 
7.4 สํงเสริมการมีสํวนรํวมของประชาชนใน
การบริหารงาน 
7.5  สํงเสริมความรู๎เกี่ยวกับกิจการท๎องถิ่น 
7.6  ปรับปรุงและพัฒนารายได๎ 
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35,000 
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40,000 
120,000 

 
 
 

6 
4 
2 
 
2 
 
2 
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145,000 
680,000 

1,865,000 
 

250,000 
 

40,000 
120,000 
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5 
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3 
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145,000 
780,000 
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50,000 
350,000 

 
 
 

6 
5 
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3 
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145,000 
780,000 
80,000 
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50,000 
350,000 

 
 
 

20 
18 
4 
 
5 
 

10 
6 

 
 
 

470,000 
2,920,000 
1,945,000 

 
250,000 

 
180,000 
940,000 

รวม - - 10 875,000 17 3,100,000 17 1,325,000 19 1,405,000 63 6,705,000 

รวมทั้งสิ้น - - 126 70,477,183 178 127,741,849 230 185,135,899 204 193,633,749 731 576,438,680 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 


